XII. ERANSKINA

Hautaketa prozesuaren oinarri espezifikoak, Gipuz-
koako Foru Aldundiko obra eta proiektuetako teknika-
ri laguntzaileen bederatzi plaza oposizio-lehiaketa bi-
dez betetzeko (0P2024,/10).

Oinarri espezifiko hauek osatzen dute Gipuzkoako Foru Al-
dundiko hautaketa prozesuen oinarri orokorretan (Il. eranskina)
xedatutakoa.

1. Sailkapena.

Obra eta proiektuetako teknikari laguntzaileen plazak Gipuz-
koako Foru Aldundiko langile funtzionarioen plantillakoak dira,
eta C1 sailkapen azpitaldean sailkatzen dira, Administrazio Be-
reziko Eskalan, Zerbitzu Berezietako Azpieskalan, Zeregin Bere-
zietako Klasean.

2. Deitutako plazak.

Deitutako plazak 2024ko enplegu publikoko eskaintzakoak
dira, zeintzuk onetsi baitziren Diputatuen Kontseiluaren 2024ko
urriaren 8an hartutako erabakiaren bidez.

A) Txanda irekia:

— Sarbide orokorreko modalitatea: 9 plaza, 2. hizkuntza es-
kakizuna dutenak.

Hala badagokio, deitutako plazen kopurua % 10 handitu ahal
izango da, gehienez, indarrean dagoen legedian ezarritakoaren
arabera. Kasu horretan, ez da nahitaezkoa izango eskaerak aur-
kezteko beste epe bat irekitzea. Gehikuntza hori Diputatuen Kon-
tseiluak erabaki beharko du, eta Gipuzkoako ALDizKARI OFIZIALEAN
eta Gipuzkoako Foru Aldundiaren egoitza elektronikoko «Enplegu
Publikoa» atalean argitaratu beharko da, karrerako funtzionario
izateko Epaimahai Kalifikatzailearen proposamena argitaratu au-
rretik.

3. Parte hartzeko baldintzak.
* Baldintza orokorrak:
— Txanda irekia:

Sarbide orokorreko modalitatea: 3.1 oinarri orokorrean adie-
razitakoak.

* Baldintza espezifikoak:

— Eskatutako titulazioa: Batxilergoa edo teknikaria edo titu-
lu baliokidea.

— Euskara: derrigorrezko 2. hizkuntza eskakizuna (3.1.f) eta
9.2 oinarri orokorrak).
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ANEXO XII

Bases especificas del proceso selectivo para el acce-
S0, por concurso-oposicion, a nueve plazas de técni-
co/a auxiliar de proyectos y obras de la Diputacion
Foral de Gipuzkoa (OP2024/10).

Las presentes bases especificas completan lo dispuesto en
las bases generales (anexo Il) de los procesos selectivos de la
Diputacion Foral de Gipuzkoa.

1. Clasificacion.

Las plazas de técnico/a auxiliar de proyectos y obras perte-
necen a la plantilla del personal funcionario de la Diputacion
Foral de Gipuzkoa y se clasifican en el subgrupo de clasificacion
C1, Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios Es-
peciales, Clase Cometidos Especiales.

2. Plazas convocadas.

Las plazas convocadas pertenecen a la oferta de empleo
publico de 2024, aprobada mediante acuerdo del Consejo de
Gobierno Foral de 8 de octubre de 2024.

A) Turno libre:

— Modalidad de acceso general: 9 plazas con perfil linglis-
tico 2 preceptivo.

El nimero de plazas convocadas podra incrementarse, en
su caso, hasta un maximo del 10 % de acuerdo con lo estable-
cido en la legislacion vigente. En tal caso, no sera preceptiva la
apertura de un nuevo plazo de presentacion de solicitudes.
Dicho incremento debera ser acordado por el Consejo de Go-
bierno Foral y publicado en el BoLeTiN OriciaL de Gipuzkoa y en el
apartado de «<Empleo Publico» de la sede electrénica de la Dipu-
tacion Foral de Gipuzkoa con anterioridad a la publicacién de la
propuesta del Tribunal Calificador de acceso a la condicion de
personal funcionario de carrera.

3. Requisitos de participacion.
* Requisitos generales:
— Turno libre:

Modalidad de acceso general: los senalados en la base ge-
neral 3.1.

*  Requisitos especificos:

— Titulacion requerida: Bachiller o técnico/a o titulo equiva-
lente.

— Euskera: Perfil lingliistico 2 preceptivo (Bases generales
3.1.f)y 9.2).



— B gidabaimena.

4. Lanpostu jakin batzuk esleitzeko baldintza espezifikoak.

Deitutako lanpostuek ez dute parte hartzeko baldintzez bes-
telako baldintza espezifikorik.

5. Hautaketa prozesu mota.

Hautaketa sistema oposizio-lehiaketa izango da (9. oinarri
orokorra).

5.1. Oposizioaldia.

Oposizioaldia 9.1 oinarri orokorrean ezarritakoaren arabera
arautuko da, eta gehienez 40 puntu lortu ahal izango dira.

Ariketaren gai zerrendak (orokorra eta espezifikoa) oinarri
espezifiko hauen 7. atalaren ondoren daude jasota.

5.1.1.
Nahitaezkoa eta baztertzailea.

Lehenengo ariketa: Ezagutza teorikoen proba.

Ariketa honek bi atal izango ditu eta egun berean edo egun
desberdinetan izan daitezke. Bi atalak egun berean egiten badi-
ra, atal horien ordena alda daiteke.

Ariketa honetan gehienez 14 puntu lortu ahal izango dira, eta
gainditzeko gutxieneko puntuazioa 7 izango da; hala ere, probako
atal bakoitzak gutxieneko puntuazio bat izango du gainditzeko.

— A) atala:

Hautazko erantzunak dituen galdera sorta bat erantzun be-
harko da idatziz; galderak deialdiko gai zerrenda orokorrean ze-
hazten diren gaiei buruzkoak izango dira eta erantzun zuzen bat
bakarrik izango dute. Epaimahai Kalifikatzaileak galderak ofi-
zioz deusezta ditzake, horretarako arrazoiak ikusten baditu.

A) atalean gehienez ere 3,5 puntu lortu ahal izango dira, eta
gainditzeko gutxieneko puntuazioa 1,4 puntu izango da. Nolana-
hi ere, aurkeztutako izangaien % 40 gutxieneko puntuazio ho-
rretara iritsiko ez balitz puntuazioa egokitu egingo litzateke gain-
dituen portzentaje hori atera dadin. Kasu horretan, gutxienezko
puntuazio hori lortzen duten guztiek gaindituko dute atal hau.

Atal honetan, erantzun oker bakoitzak erantzun zuzen baten
laurdena kenduko du; hau da, lau erantzun okerrek erantzun
zuzen bat kenduko dute. Zuriz utzitako erantzunak ez dira eran-
tzun oker izango.

— B) atala:

Hautazko erantzunak dituen galdera sorta bat erantzun be-
harko da idatziz; galderak deialdiko gai zerrenda espezifikoan
zehazten diren gaiei buruzkoak izango dira eta erantzun zuzen
bat bakarrik izango dute. Epaimahai Kalifikatzaileak galderak
ofizioz deusezta ditzake, horretarako arrazoiak ikusten baditu.

B) atal hau 10,5 punturekin baloratuko da gehienez, eta
gainditzeko 5,25 puntu lortu beharko dira gutxienez. Hala ere,
lehenengo ariketa gainditu dutenen eta bigarren ariketa gaindi-
tu ez dutenen lan-poltsan sartuko dira, lehenengo ariketa gain-
ditzen duten hautagaiez gain, B) atalera aurkeztutako izangaien
% 40, lortutako puntuazioa edozein dela ere, baldin eta A) atala
gainditu badute. Nolanahi ere, aipatutako % 40ko portzenta-
jean lehen ariketa gainditzen duten pertsonak zenbatuko dira.

Atal honetan, erantzun oker bakoitzak erantzun zuzen baten
herena kenduko du; hau da, hiru erantzun okerrek erantzun
zuzen bat kenduko dute. Zuriz utzitako erantzunak ez dira eran-
tzun oker izango.

5.1.2. Bigarren ariketa: Gai praktikoen proba.
Nahitaezkoa eta baztertzailea.
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— Permiso de conducir B.

4. Requisitos especificos para la adjudicacion de determi-
nados puestos de trabajo.

Los puestos convocados no tienen requisitos especificos de
provision distintos de los requisitos de participacion.

5. Tipo de proceso selectivo.

El sistema de seleccion sera el de concurso-oposicion (Base
general 9).

5.1.

La fase de oposicion se regira por lo establecido en la base
general 9.1y se valorara hasta un maximo de 40 puntos.

Fase de oposicion.

Los temarios (general y especifico) sobre los que versaran
los ejercicios se acompanan a continuacion del apartado 7 de
las presentes bases especificas.

5.1.1. Primer ejercicio: Prueba de conocimientos teéricos.
De caréacter obligatorio y eliminatorio.

Este ejercicio constara de dos apartados, a realizar el mismo
dia o en dias diferentes. En caso de realizarse los dos apartados
el mismo dia, se podra alterar el orden de los mismos.

Este ejercicio se valorara sobre un maximo de 14 puntos,
siendo necesario obtener un minimo de 7 puntos para superar-
lo, sin perjuicio de la puntuacién minima establecida para la su-
peracion de cada uno de sus apartados.

— Apartado A):

Consistird en contestar por escrito un cuestionario de pre-
guntas de respuesta alternativa, de las que sélo una sera vali-
da, referido a las materias que se recogen en el temario gene-
ral. El Tribunal Calificador podra anular de oficio preguntas de
respuesta alternativa si aprecia que existen motivos para ello.

Este apartado A) se valorara sobre un maximo de 3,5 puntos,
siendo necesario obtener un minimo de 1,4 puntos para superar-
lo. No obstante, si el 40 % de las personas aspirantes presenta-
das no alcanzara dicha puntuacion minima, esta vendra determi-
nada por aquella que suponga la aprobacién del 40 % de las per-
sonas aspirantes presentadas. En ese caso, todas las personas
que obtengan dicha puntuacién minima superaran este apartado.

En este apartado cada error restara un cuarto del valor del
acierto, es decir, por cada cuatro respuestas erréneas se des-
contara el valor de un acierto. Las respuestas en blanco no se
consideraran errores.

— Apartado B):

Consistird en contestar por escrito un cuestionario de pre-
guntas de respuesta alternativa, de las que sélo una sera vali-
da, referido a las materias que se recogen en el temario especi-
fico. El Tribunal Calificador podra anular de oficio preguntas de
respuesta alternativa si aprecia que existen motivos para ello.

Este apartado B) se valorara sobre un maximo de 10,5 pun-
tos, siendo necesario obtener un minimo de 5,25 puntos para
superarlo. No obstante, integraran la bolsa de trabajo de apro-
bados/as del primer ejercicio y suspendidos/as del segundo,
ademas de las personas aspirantes que superen el primer ejer-
cicio, el 40 % de las personas aspirantes presentadas al apar-
tado B), con independencia de la puntuacion obtenida, siempre
y cuando hayan superado el apartado A). En todo caso, en el
porcentaje del 40 % mencionado se computaran las personas
que superen el primer ejercicio.

En este apartado cada error restara un tercio del valor del
acierto, es decir, por cada tres respuestas erroneas se descon-
tara el valor de un acierto. Las respuestas en blanco no se con-
sideraran errores.

5.1.2. Segundo ejercicio: Prueba de supuestos practicos.
De caracter obligatorio y eliminatorio.



Ariketa honetan ordenagailuan ebatzi beharko dira gai ze-
rrenda espezifikoko arloei buruzko proba praktiko bat edo gehia-
go, horretarako DWGviewer planoen bisore librea eta Libre Office
(testu-tratamenduko programa, kalkulu orria eta posta elektroni-
koa) erabiliz.

Ariketa honetan gehienez 26 puntu lortu ahal izango dira,
eta gainditzeko gutxieneko puntuazioa 13 izango da.

Ariketa hau kalifikatzeko ebaluatuko da izangaien ezagutza
maila, egindako galderei emandako erantzunetan erakutsiko
dutena. Hala, balioetsiko da erantzun horien zuzentasuna, ego-
kitasuna, osotasuna eta zehaztasuna.

5.2. Lehiaketaldia.

Lehiaketaldian, Epaimahai Kalifikatzaileak zehazten dituen
hautagaien merezimenduak aztertu eta balioetsiko dira, 9.3 oi-
narri orokorraren eta hurrengo ataletan ezarritakoaren arabera.

Lehiaketaldia ez da baztertzailea izango, eta fase horretan
lortutako puntuazioak ezin izango dira kontuan hartu oposizioal-
diko ariketak gainditzeko.

Lehiaketaldia gehienez 10 punturekin baloratuko da. Mere-
zimenduak hautaketa prozesuan parte hartzeko eskaerak aur-
kezteko epearen azken egunera arte baloratuko dira.

5.2.1.

9.4.1 oinarri orokorrean ezarritakoaren arabera, gehienez ere
7,5 punturekin balioetsiko da Administrazio Publikoan karrerako
funtzionario edo bitarteko funtzionario gisa, edota kontratupeko
langile gisa egindako lana, ondorengo baremoaren arabera:

Lan esperientzia (gehienez 7,5 puntu).

—Gehienez ere 7,5 punturekin balioetsiko da, 0,103 puntuz
hilabete oso bakoitzeko, obra eta proiektuetako teknikari lagun-
tzaile lanpostuetan edo deitutako plazaren eginkizunen eduki
bera duten lanpostuetan izandako lan esperientzia.

—Gehienez ere 3,75 punturekin balioetsiko da, 0,051 pun-
tuz hilabete oso bakoitzeko, errepide zain eta obra-zaintzain-
daria lanpostuetan izandako lan esperientzia.

5.2.2. Titulazio akademiko ofizialak (gehienez, 1,25 puntu).

9.4.2 oinarri orokorrean ezarritakoaren arabera, hautaketa
prozesuan parte hartzeko baldintza gisa eskatutakoez bestela-
ko titulazio akademiko ofizialak edukitzea balioetsiko da, baldin
eta eskainitako plazen zereginak betetzeko eragin zuzena eta
berariazkoa badute.

Merezimendu gisa adierazitako goragoko titulazio bat esku-
ratzeko behar diren tituluak ez dira balioetsiko.

Atal honetako tituluengatik gehienez ere 1,25 puntu lortu
ahal izango dira, ondorengo baremoaren arabera.

—Gradu (Meces esparruko 2. maila) edo diploma titulua, bai
eta maila akademiko handiagoko tituluak: 1,25 puntu.

—Eraikuntza eta Obra Zibilak lanbide-arloko goi-mailako tek-
nikari edo baliokidea den titulua: 1,25 puntu.

5.2.3. Hizkuntzak (gehienez 1,25 puntu).

9.4.3 oinarri orokorrean ezarritakoaren arabera, frantse-
saren eta ingelesaren ezagutza balioetsiko da.

Gehienez ere 1,25 puntu emango da, ondorengo baremoa-
ren arabera:

— B-2 maila Hizkuntzen Europako Erreferentzia Marko Bate-
ratuan, 0,625 puntu hizkuntza bakoitzeko, eta gehienez ere
1,25 puntu.

— C-1 maila Hizkuntzen Europako Erreferentzia Marko Bate-
ratuan, 1,25 puntu hizkuntza bakoitzeko, eta gehienez ere 1,25
puntu.
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Este ejercicio consistira en resolver en ordenador uno o va-
rios supuestos practicos sobre las materias del temario especi-
fico, utilizando un visor de planos DWGviewer libre y Libre Office
(procesador de texto, hoja de céalculo y correo electrénico).

Este ejercicio se valorara sobre un maximo de 26 puntos,
siendo necesario obtener un minimo de 13 para superarlo.

Para la calificacion de este ejercicio se evaluara el conoci-
miento de las personas aspirantes manifestado en sus respues-
tas a las cuestiones planteadas, valorando su grado de correc-
cién, adecuacion, integridad y precision.

5.2.

La fase de concurso consistira en el examen y valoracién de
los méritos de las personas aspirantes que determine el Tribu-
nal Calificador de acuerdo con la base general 9.3 y con lo es-
tablecido en los apartados siguientes.

Fase de concurso.

La fase de concurso no tendra caracter eliminatorio y las
puntuaciones obtenidas en la misma no podran tenerse en
cuenta para superar los ejercicios de la fase de oposicion.

La fase de concurso se valorara hasta un maximo de 10 pun-
tos. Los méritos se valoraran hasta el Gltimo dia del plazo de pre-
sentacion de solicitudes de participacion en el proceso selectivo.

5.2.1.

De acuerdo con la base general 9.4.1, se valorara, hasta un
maximo de 7,5 puntos, la experiencia profesional en Administra-
ciones Publicas como personal funcionario de carrera o interi-
no, o como personal laboral, conforme al siguiente baremo:

Experiencia profesional (maximo 7,5 puntos).

— Se valorara hasta un maximo de 7,5 puntos, a razén de
0,103 puntos por mes completo, la experiencia profesional en el
desempeno de puestos de trabajo de técnico/a auxiliar de pro-
yectos y obras o de puestos de contenido igual al de las funcio-
nes de la plaza convocada.

—Se valorara con un maximo de 3,75 puntos, a razoén de
0,051 puntos por mes completo, la experiencia profesional en el
desempeno de puestos de trabajo de vigilante de carreteras y
de vigilante de obras.

5.2.2. Titulaciones académicas de caracter oficial (maxi-
mo 1,25 puntos).

De acuerdo con lo establecido en la base general 9.4.2, se
valorara, siempre y cuando redunden directa y especificamente
en el desempeno de las funciones de las plazas convocadas, la
posesion de titulaciones académicas de caracter oficial distin-
tas de la exigida como requisito de participacion.

No seran valoradas aquellas titulaciones necesarias para
obtener otra superior alegada como mérito.

Los titulos de este apartado se valoraran hasta un maximo
de 1,25 puntos de acuerdo con el siguiente baremo:

—Titulo de grado (nivel 2 Meces) o diplomado/a, asi como ti-
tulos de nivel académico superior a los anteriores: 1,25 puntos.

—Titulo de Técnico/a Superior o equivalente de la familia
profesional Edificacion y Obra Civil: 1,25 puntos.

5.2.3.

De acuerdo con lo establecido en la base general 9.4.3, se
valorara la acreditacion de conocimiento de los idiomas inglés y
francés.

Idiomas (maximo 1,25 puntos).

Este mérito se valorara sobre un maximo de 1,25 puntos, de
acuerdo con el siguiente baremo:

— Nivel B-2 del Marco Com(n Europeo de Referencia de Idio-
mas, a razoén de 0,625 puntos por idioma, hasta un maximo de
1,25 puntos.

— Nivel C-1 del Marco ComUn Europeo de Referencia de idio-
mas, a razén de 1,25 puntos por idioma, hasta un maximo de
1,25 puntos.



Horretarako, honako arau honek maila eta hizkuntza bakoi-
tzerako jasotako titulu eta ziurtagiriak baino ez dira baloratuko:
117/2015 Dekretua, ekainaren 30ekoa, hizkuntza titulu eta
ziurtagirien baliokidetasuna ezartzekoa, Euskal Autonomia Erki-
degoko Administrazio Orokorreko eta haren erakunde autono-
moetako lanpostuen hautatze eta hornitze prozesuetan; eta,
1041/2017 Errege Dekretua, abenduaren 22koa, oinarrizko
izaerarekin ezartzen dituena zenbait ikasketa planetan arautu-
tako araubide bereziko hizkuntza irakaskuntzen eta Errege De-
kretukoen arteko baliokidetzak.

Hizkuntza bereko titulu bat baino gehiago egiaztatzen bada,
maila handienekoa bakarrik balioetsiko da.

6. Euskara-proba.

Euskararen 2. hizkuntza eskakizuna egiaztatzeko probak
egingo dira soilik.

Euskarako proba egiteko, deialdi bakarrari eta hautagaien
identifikazioari buruz 9.1.3 oinarri orokorrean ezarritakoa apli-
katuko da.

7. Emakumeen aldeko lehentasun klausula.

Azken puntuazioan berdinketa gertatuz gero, lehentasuna
emango zaie emakumeei, deialdiaren xede den plazan % 40 bai-
no gutxiago baitira.

GAITEGI OROKORRA

Espainiako Konstituzioa: Konstituzioaren printzipioak.
Eskubidezko gizarte eta demokrazia estatua. Konsti-
tuzioaren balio gorenak. Oinarrizko eskubide eta bete-
beharrak.

1. gaia.

2. gaia. Botereak Espainiako Konstituzioan: botere legegilea,

botere judiziala eta botere exekutiboa.

Estatuaren lurralde antolamendua. Autonomia erki-
degoak. Autonomia erkidegoen eta Estatuaren arte-
ko harremanak. Autonomia erkidegoetako antolake-
ta politikoa eta administratiboa.

3. gaia.

Euskal Herriko Autonomia Estatutua: Atariko titulua.
Euskal Herriaren eskumenak. Euskal Herriaren bote-
reak.

4. gaia.

Lurralde Historikoak: eskumenak. Foru aldundiak eta
Batzar Nagusiak. Gipuzkoako Foru Aldundia: 6/2005
Foru Araua, uztailaren 12koa, Gipuzkoako Lurralde
Historikoaren Erakunde Antolaketa, Gobernu eta Ad-
ministrazioari buruzkoa.

5. gaia.

6. gaia. Espainiako toki araubidea: Toki administrazioa Espai-
niako Konstituzioan. 7/1985 Legea, apirilaren 2koa,
Toki Araubidearen Oinarriak arautzen dituena: xeda-
pen orokorrak. Udalerria: antolamendua. Probintzia:

antolamendua eta eskumenak.

7.gaia. 39/2015 Legea, urriaren lekoa, Herri Administra-
zioen Administrazio Prozedura Erkidearena: xedapen
orokorrak. Interesdunak prozeduran. Administrazio
publikoen jarduera. Egintza administratiboak. Admi-
nistrazio prozedura erkideari buruzko xedapenak.
Egintzak bide administratiboan berrikustea. 40/2015
Legea, urriaren 1ekoa, Sektore Publikoaren Araubide
juridikoarena: kide anitzeko organoak. Abstenitzea
eta errekusatzea. Sektore publikoaren funtzionamen-
du elektronikoa.

Administrazio publikoen zerbitzuko langilegoa: Lan-
gile motak. Funtzionarioen eskubideak eta betebe-
harrak. Gipuzkoako Foru Enplegu Publikoaren Etika-
ren eta Kudeaketa Onaren Kodea: kontzeptua eta
izaera. Balio etikoak eta jokabide arauak. Kudeaketa
onaren printzipioak eta jokabide profesionalerako
arauak.

8. gaia.
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A estos efectos, solo seran valorados los titulos y certifica-
dos que, para cada nivel e idioma, se recogen en el anexo del
Decreto 117/2015, de 30 de junio, de equivalencia de titulos y
certificados de idiomas en los procesos de seleccion y provision
de puestos de trabajo de la Administracion General de la Comu-
nidad Auténoma del Pais Vasco y sus Organismos Auténomos,
asi como en el Real Decreto 1041/2017, de 22 de diciembre,
que, con caracter basico, establece las equivalencias entre las
ensefnanzas de idiomas de régimen especial reguladas en diver-
sos planes de estudio y las del Real Decreto.

En caso de que se acrediten varios titulos correspondientes
a un mismo idioma sélo se valorara el de mayor nivel.

6. Prueba de euskera.

Se realizaran pruebas Unicamente para la acreditacion de
los conocimientos de euskera del perfil lingiiistico 2.

Para la realizacion de la prueba de euskera resultara de
aplicacion lo establecido en la base general 9.1.3 sobre el lla-
mamiento Gnico y la identificacion de las personas aspirantes.

7. Clausula de prioridad a favor de las mujeres.

En caso de empate en la puntuacion final se dara prioridad
a las mujeres, toda vez que no estan representadas en mas de
un 40 % en la plaza objeto de la convocatoria.

TEMARIO GENERAL

La Constitucion Espanola: Los principios constitucio-
nales. El Estado social y democratico de derecho.
Los valores superiores de la Constitucion. Los dere-
chos y deberes fundamentales.

Tema 1.

Tema 2. Los poderes en la Constitucion Espanola: Poder le-

gislativo, Poder judicial y Poder ejecutivo.

Tema 3. La Organizacion territorial del Estado. Las Comuni-
dades Auténomas. Las relaciones entre el Estado y
las Comunidades Auténomas. La organizacion politi-

ca y administrativa de las Comunidades Auténomas.

Tema 4. El Estatuto de Autonomia del Pais Vasco: Titulo preli-
minar. Las competencias del Pais Vasco. Los pode-

res del Pais Vasco.

Tema 5.  Los Territorios Histéricos: Competencias. Las Diputa-
ciones Forales y las Juntas Generales. La Diputacion
Foral de Gipuzkoa: Norma Foral 6/2005, de 12 de
julio, sobre Organizacion Institucional, Gobierno, y

Administracion del Territorio Histérico de Gipuzkoa.

Tema 6. El régimen local espaiol: La administracion local en
la Constitucion Espanola. Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local: Disposi-
ciones generales. El municipio: organizacion. La pro-

vincia: organizacion y competencias.

Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publica (Ley 39/2015, de 1 de octubre):
Disposiciones generales. Los interesados en el pro-
cedimiento. La actividad de las Administraciones Pu-
blicas. Los actos administrativos. Disposiciones
sobre el procedimiento administrativo comdn. La re-
visién de los actos en via administrativa. Régimen
Juridico del Sector Plblico (Ley 40/2015, de 1 de oc-
tubre): Los érganos colegiados. Abstencién y recusa-
cion. Funcionamiento electrénico del sector publico.

Tema 7.

Tema 8. El personal al servicio de las administraciones publi-
cas: Clases de personal. Derechos y deberes del per-
sonal funcionario publico. Codigo Etico y de Buena
Gestion del Empleo Publico Foral de Gipuzkoa: Obje-
to y Naturaleza. Valores éticos y normas de conduc-
ta. Principios de buena gestién y normas de actua-

cion profesional.



9. gaia.

10. gaia.

11. gaia.

12. gaia.

13. gaia.

14. gaia.

15. gaia.

16. gaia.

17. gaia.

18. gaia.

19. gaia.
20. gaia.

21. gaia.

22. gaia.

23. gaia.

Euskararen erabileraren normalizazioa herri admi-
nistrazioan: Printzipio orokorrak. Herritarren eskubi-
deak eta herri aginteen betebeharrak hizkuntza es-
parruan. Euskara euskal administrazio publikoetan.
Lanpostuak hornitzea: hizkuntza eskakizunak eta
derrigortasun datak.

Emakumeen eta gizonen arteko berdintasuna. Ema-
kumeen eta gizonen berdintasunerako eta emaku-
meen kontrako indarkeria matxistarik gabe bizitzeko
legearen testu bategina: Atariko titulua. Genero ikus-
pegia euskal aginte eta herri administrazioen jardu-
nean integratzeko neurriak. 2/2015 Foru Araua,
martxoaren 9koa: Atariko titulua. Eskumenak, fun-
tzioak, antolamendua eta finantzaketa. Emakumeen
eta gizonen berdintasunerako politika espezifikoak.

GAI ZERRENDA ESPEZIFIKOA

Gipuzkoako Foru Aldundiaren errepide sarea. Sailka-
pena eta hierarkia. Izenak.

Topografia: lur eremua aztertzea; adierazpen grafi-
koa. Eskala eta distantzien neurketa; altimetriak eta
sestra kurbak.

Ordenagailuz lagundutako adierazpen grafikoa.
Bistaratze-fitxategiak (pdf) eta editatze-fitxategiak
(dwg). Bistaratzeko eta neurtzeko tresna informati-
koak erabiltzea (dwg viewers).

Informazio Geografikoko Sistemak (GIS). Elementu
funtzionalen inbentarioaren kudeaketa. Oinarrizko
ezagutza.

Kontzeptu orokorrak: errepidea, autobidea, autobia,
bizikleta bidea, galtzada, erreia, bazterbidea, draina-
tzea.

Errepidea. Oinplanoko trazatuaren elementuak: lerro-
kadurak eta kurbadura-erradioak. Altxaerako traza-
tuaren elementuak: maldak, akordio bertikalak eta
luzetarako profilak. Sekzioak: zeharkako profilak.

Bizikleta bideak. Bizikleta bideen oinarrizko motak.
Bide eta erabiltzaile motak. Bizikleta bideen proiektu
eta eraikuntza osagaiak.

Igarobide obrak. Zubiak. Tipologia. Arku-zubiak, ha-
be-zubiak eta lauza-zubiak. Dilatazio junturak.

Zoru malguak. Sekzio tipoak, ezaugarriak.

Lur mugimenduak: materialak jasotzearen kontrola,
obran jartzea eta saiakuntzak egitea PG-3 agiriaren
arabera (Zubi eta errepideetako obretarako preskrip-
zio teknikoen agiria). Obra unitateen neurketa eta
balioespena.

Luzetarako eta zeharkako drainatzeak: arekak eta
erretenak. Pontoiak, bidepeko erretenak eta hodiak.
Materialak jasotzearen kontrola, obran jartzea eta
saiakuntzak egitea PG-3 agiriaren arabera (zubi eta
errepideetako obretarako preskripzio teknikoen agi-
ria). Obra unitateen neurketa eta balioespena.

Luzetarako eta zeharkako drainatzeak: hodiak, are-
kak eta hustubideak. Materialak jasotzearen kontro-
la, obran jartzea eta saiakuntzak egitea PG-3 agiria-
ren arabera (zubi eta errepideetako obretarako pres-
kripzio teknikoen agiria). Obra unitateen neurketa
eta balioespena.

Gainazal-tratamenduak: definizioa. Materialak. Mo-
tak eta dosifikazioa. Materialak jasotzearen kontro-
la, obran jartzea eta saiakuntzak egitea PG-3 agiria-
ren arabera (zubi eta errepideetako obretarako pres-
kripzio teknikoen agiria). Obra unitateen neurketa
eta balioespena.
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Tema 9.

Tema 10.

Tema 11.

Tema 12.

Tema 13.

Tema 14.

Tema 15.

Tema 16.

Tema 17.

Tema 18.

Tema 19.
Tema 20.

Tema 21.

Tema 22.

Tema 23.

Normalizacion lingliistica del uso del euskera en la
administracion publica: Principios generales. Los de-
rechos de los ciudadanos y deberes de los poderes
publicos en materia linguistica. El euskera en la Ad-
ministraciones Publicas Vascas. Provision de pues-
tos: Los perfiles lingliisticos y su preceptividad.

Texto refundido de la Ley para la Igualdad de Muje-
res y Hombres y Vidas Libres de Violencia Machista
contra las Mujeres: Titulo preliminar. Medidas para
la integracion de la perspectiva de género en la ac-
tuacion de los poderes y las Administraciones Publi-
cas vascas. Norma Foral 2/2015, de 9 de marzo: Ti-
tulo preliminar. Competencias, funciones, organiza-
cion y financiacion. Politicas especificas para igual-
dad de mujeres y hombres.

TEMARIO ESPECIFICO

La red foral de carreteras de Gipuzkoa. Clasificacion
y jerarquia. Nomenclatura.

La topografia: reconocimiento del terreno; represen-
tacion grafica. Escala y medicién de distancias; alti-
metria y curvas de nivel.

Representacion grafica asistida por ordenador. Fi-
cheros de visualizacion (pdf) y ficheros de edicion
(dwg). Uso de herramientas informaticas de visuali-
zacion y medicion (dwg viewers).

Sistemas de Informacion Geogréafica (GIS). Gestion
de inventario de elementos funcionales. Nociones.

Conceptos generales: carretera, autopista, autovia,
via ciclista, calzada, carril, arcén, drenaje.

La carretera. Elementos de trazado en planta: alinea-
ciones y radios de curvatura. Elementos de trazado
en alzado: pendientes, acuerdos verticales y perfiles
longitudinales. Secciones: perfiles transversales.

La via ciclista: Tipos basicos de vias ciclistas. Tipolo-
gias de vias y tipologias de usuarios. Elementos para
el proyecto y construccion de vias ciclistas.

Obras de paso. Puentes. Tipologia. Puentes-arco,
puentes de vigas y puentes-losa. Juntas de dilatacion.

Firmes flexibles. Secciones-tipo caracteristicas.

Movimiento de tierras: control de recepcion de mate-
riales, puesta en obra y ensayos conforme al PG-3.-
Pliego de Prescripciones Técnicas para Obras de
Puentes y Carreteras. Medicion y valoraciéon de uni-
dades de obra.

Drenaje longitudinal y transversal: cunetas y ace-
quias. Pontones, tajeas y canos. Control de recep-
cion de materiales, puesta en obra y ensayos confor-
me al PG-3. Pliego de Prescripciones Técnicas para
Obras de Puentes y Carreteras. Medicion y valora-
cién de unidades de obra.

Drenaje longjtudinal y transversal: tubos, arquetas y
sumideros. Control de recepcion de materiales,
puesta en obra y ensayos conforme al PG-3. Pliego
de Prescripciones Técnicas para Obras de Puentes y
Carreteras. Medicion y valoracién de unidades de
obra.

Tratamientos superficiales: definicion. Materiales.
Tipos y dosificaciones. Control de recepcion de ma-
teriales, puesta en obra y ensayos conforme al PG-3.
Pliego de Prescripciones Técnicas para Obras de
Puentes y Carreteras. Medicién y valoracién de uni-
dades de obra.



24, gaia.

25. gaia.

26. gaia.

27. gaia.

28. gaia.

29. gaia.

30. gaia.

31. gaia.

32. gaia.

33. gaia.

34. gaia.

35. gaia.

36. gaia.

37. gaia.

Nahaste bituminosoak eta gainazal-tratamenduak:
definizioa. Materialak. Motak eta dosifikazioak. Ma-
terialak jasotzearen kontrola, obran jartzea eta
saiakuntzak egitea PG-3 agiriaren arabera (zubi eta
errepideetako obretarako preskripzio teknikoen agi-
ria). Obra unitateen neurketa eta balioespena.

Bide markak eta seinale bertikalak: definizioa. Mate-
rialak jasotzearen kontrola, obran jartzea eta saiakun-
tzak egitea PG-3 agiriaren arabera (Zubi eta errepi-
deetako obretarako preskripzio teknikoen agiria).

Ibilgailuei eusteko sistemak. Hesi malguak. Hesi zu-
rrunak. Petrilak. Materialak jasotzearen kontrola,
obran jartzea eta saiakuntzak egitea PG-3 agiriaren
arabera (zubi eta errepideetako obretarako preskrip-
zio teknikoen agiria). Obra unitateen neurketa eta
balioespena.

Hormigoi masa eta hormigoi armatua. Definizioa. Ma-
terialak. Motak eta dosifikazioak. Materialak jasotze-
aren kontrola, obran jartzea eta saiakuntzak egitea
PG-3 agiriaren arabera (Zubi eta errepideetako obre-
tarako preskripzio teknikoen agiria). Obra unitateen
neurketa eta balioespena.

Euste elementuak material solteekin. Harri-lubetak.
Gabion hormak. Harri-lubeta hormigoiztatuak. Defi-
nizioa. Materialak. Materialak jasotzearen kontrola,
obran jartzea eta saiakuntzak egitea PG-3 agiriaren
arabera (Zubi eta errepideetako obretarako preskrip-
zio teknikoen agiria). Obra unitateen neurketa eta
balioespena.

Eusteko elementuak. Hormak. Grabitate hormak eta
hormigoi armatuzko hormak. Definizioa. Materialak.
Materialak jasotzearen kontrola, obran jartzea eta
saiakuntzak egitea PG-3 agiriaren arabera (Zubi eta
errepideetako obretarako preskripzio teknikoen agi-
ria). Obra unitateen neurketa eta balioespena.

Eusteko elementuak. Hormigoi proiektatua, buloiak
eta mikropiloteak. Definizioa. Materialak. Materialak
jasotzearen kontrola, obran jartzea eta saiakuntzak
egitea PG-3 agiriaren arabera (Zubi eta errepideetako
obretarako preskripzio teknikoen agiria). Obra uni-
tateen neurketa eta balioespena.

Obra Publikoetako makineria. Lur mugimenduetarako
makineria. Atzerako hondeamakinak. Bulldozerrak.
Orga zulatzaileak. Pala zamatzaileak. Dunperrak.
Mota desberdinen azaleko azalpena.

Obra Publikoetako makineria. Geruza pikordunak
obran jartzeko makineria. Motonibelagailuak. Arrabol
trinkogailuak. Mota desberdinen azaleko azalpena.

Obra Publikoetako makineria. Nahaste bituminosoak
obran jartzeko makineria. Fresatzeko makinak. Zabal-
tzeko makinak. Arrabol trinkogailuak. Mota desberdi-
nen azaleko azalpena.

Obra publikoetako makineria. Errepideak kontserba-
tzeko makineria.

Segurtasuna eta osasuna errepideetako obra eta la-
netan. Segurtasun eta Osasun Azterketa. Segurtasun
eta Osasun Plana. Segurtasun eta Osasuneko koordi-
natzailea.

Segurtasuna eta osasuna errepideetako obra eta la-
netan. Arrisku ohikoenak. Prebentzioa. Norbera ba-
besteko ekipamenduak eta babes kolektiboko ekipa-
menduak.

Lanen behin-behineko seinalizazioa eta balizak. Ka-
suak.
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Tema 24.

Tema 25.

Tema 26.

Tema 27.

Tema 28.

Tema 29.

Tema 30.

Tema 31.

Tema 32.

Tema 33.

Tema 34.

Tema 35.

Tema 36.

Tema 37.

Mezclas bituminosas y tratamientos superficiales:
definicion. Materiales. Tipos y dosificaciones. Con-
trol de recepcion de materiales, puesta en obra y en-
sayos conforme al PG-3. Pliego de Prescripciones
Técnicas para Obras de Puentes y Carreteras. Medi-
cién y valoracion de unidades de obra.

Marcas viales y senalizacion vertical: definicién. Con-
trol de recepcion de materiales, puesta en obra y en-
sayos conforme al PG-3. Pliego de Prescripciones
Técnicas para Obras de Puentes y Carreteras.

Sistemas de contencion de vehiculos. Barreras flexi-
bles. Barreras rigidas. Pretiles. Control de recepcion
de materiales, puesta en obra y ensayos conforme al
PG-3. Pliego de Prescripciones Técnicas para Obras
de Puentes y Carreteras. Medicion y valoracion de
unidades de obra.

Hormigbén en masa y hormigén armado. Definicion.
Materiales. Tipos y dosificaciones. Control de recep-
cién de materiales, puesta en obra y ensayos confor-
me al PG-3. Pliego de Prescripciones Técnicas para
Obras de Puentes y Carreteras. Medicion y valora-
cién de unidades de obra.

Elementos de contencion con materiales sueltos. Es-
colleras. Muros de gaviones. Escolleras hormigona-
das. Definicion. Materiales. Control de recepcion de
materiales, puesta en obra y ensayos conforme al
PG-3. Pliego de Prescripciones Técnicas para Obras
de Puentes y Carreteras. Medicion y valoracion de
unidades de obra.

Elementos de contencion. Muros. Muros de grave-
dad y muros de hormigén armado. Definicion. Mate-
riales. Control de recepcion de materiales, puesta en
obra y ensayos conforme al PG-3. Pliego de Prescrip-
ciones Técnicas para Obras de Puentes y Carreteras
Medicion y valoracién de unidades de obra.

Elementos de contencién. Hormigén proyectado, bu-
lones y micropilotes. Definicién. Materiales. Control
de recepcion de materiales, puesta en obra y ensa-
yos conforme al PG-3. Pliego de Prescripciones Téc-
nicas para Obras de Puentes y Carreteras. Medicion
y valoracion de unidades de obra.

Maquinaria de Obras Plblicas. Maquinaria para mo-
vimiento de tierras. Retroexcavadoras. Bulldozers.
Carros perforadores. Palas cargadoras. Dimperes.
Descripcion somera de las distintas clases.

Maquinaria de Obras Pulblicas. Maquinaria para pues-
ta en obra de capas granulares. Moto-niveladoras. Ro-
dillos compactadores. Descripcion somera de las dis-
tintas clases.

Maquinaria de Obras Publicas. Maquinaria para
puesta en obra de mezclas bituminosas. Fresadoras.
Extendedoras. Rodillos compactadores. Descripcion
somera de las distintas clases.

Maquinaria de Obras Publicas. Maquinaria de con-
servacion de carreteras.

Seguridad y Salud en las obras y labores de carrete-
ras. Estudio de Seguridad y Salud. Plan de Seguridad
y Salud. Coordinador de Seguridad y Salud.

Seguridad y Salud en las obras y labores de carrete-
ras. Riesgos mas frecuentes. Prevencion. Equipos de
Proteccion Individual y Equipos de proteccion Colec-
tiva.

Senalizacion y balizamientos provisionales de obras.
Casos.



38. gaia.

39. gaia.

40. gaia.
41. gaia.

42. gaia.

Kontratazio administratiboa. Obra publikoaren kon-
tratua. Figura adierazgarriak (obra zuzendaritza, kon-
trata, azpikontrata, etab.) eta elementuak (zuinketa,
neurketa, prezio taulak, ziurtagiriak, harrera, etab.).

Artapen osoko kontratua. Berezitasunak eta edukia.
Kontratuan sartzen diren lanak. Lantalde finkoko la-
nak eta neurketen araberako eragiketak. Neurketa
moduak eta ordainketa.

Neguko bidezaintza lanak. Antolaketa eta bitartekoak.

Gipuzkoako errepideen araubide pribatiboa. Errepi-
deen eraikuntzari, ustiapena hobetzeari, erabilerari
eta inguruko elementuei buruzko arauak.

Gipuzkoako errepideen araubide pribatiboa. Esku har-
tze, kontrol, defentsa eta zehapen arauak.
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Tema 38.

Tema 39.

Tema 40.
Tema 41.

Tema 42.

La contratacién administrativa. El contrato de obra
plblica. Figuras significativas (Direccion de Obra,
Contrata, Subcontrata, etc.) y elementos (replanteo,
medicion, cuadros de precios, certificacion, recep-
cion, etc.).

El contrato de conservacion integral. Particularida-
des y contenido. Labores que incluyen. Operaciones
de grupo fijo y operaciones por medicién. Forma de
medicién y abono.

Labores de vialidad invernal. Organizacién y medios.

Régimen juridico privativo de las carreteras de Gipuz-
koa. Normas sobre su construcciéon, mejora explota-
cién, uso de la carretera y elementos colindantes.

Régimen juridico privativo de las carreteras de Gi-
puzkoa. Normas de intervencion, control, defensa y
sancion.



