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2019ko abenduaren 27a, ostirala

GIPUZKOAKO LURRALDE HISTORIKOKO
XEDAPEN OROKORRAK

GIPUZKOAKO FORU ALDUNDIA

OGASUN ETA FINANTZA DEPARTAMENTUA

629/2019 Foru Agindua, abenduaren 18koa, zeina-
ren bidez aldatzen baita 553/2017 Foru Agindua,
abenduaren 26koa, «Pertsona fisikoen errentaren
gaineko zerga. Lan etekinen, jarduera ekonomikoen
etekinen eta sarien gaineko atxikipenak eta kontu-
rako sarrerak. Urteko laburpena» izeneko 190 eredua
onartu, eta hura aurkezteko moduak eta epeak ezar-
tzen dituena.

Otsailaren 11ko 3/2019 Foru Arauak, 2019. urterako zerga
neurriak onartzen dituenak, aldaketak sartu zituen, 1. artiku-
luko bigarren ordinalaren bat apartatuaren bidez, Gipuzkoako
Lurralde Historikoko Pertsona Fisikoen Errentaren gaineko Zer-
gari buruzko urtarrilaren 17ko 3/2014 Foru Arauaren 9.12 arti-
kuluan familia prestazio batzuei dagokienez ezarritako salbues-
penean.

Aldaketa horren ondorioz, 2019ko urtarrilaren letik aurre-
rako ondorioekin, amatasun eta aitatasun prestazioak salbue-
tsitzat jotzen dira bi kasu hauetan: batetik, norbere konturako
langileen edo langile autonomoen Gizarte Segurantzaren erregi-
men berezian sartuta ez dauden profesionalei Gizarte Seguran-
tzaren erregimen berezi horren ordezko gisa jarduten duten gj-
zarte aurreikuspeneko mutualitateek onartzen dizkietenean,
eta, bestetik, borondatezko gizarte aurreikuspeneko entitateek
bazkide kooperatibistei onartzen dizkietenean.

Salbuespen hori aplikatu zedin, urtarrilaren 10eko 1/2019
Foru Aginduak azpigako berri bat sartu zuen 190 ereduaren «L»
gakoan (27 azpigakoa), amatasun eta aitatasun prestazio sal-
buetsiak argi identifikatzeko.

Hala ere, kontuan izanik 2019. urteaz geroztik badaudela
salbuetsita publikoak ez diren beste amatasun eta aitatasun
prestazio batzuk, 27 azpigakoa egokitu behar da aipatutako
ereduak salbuetsita dauden prestazio guztiak jaso ditzan.

Orobat, abenduaren 27ko 31/2018 Foru Dekretuak, bes-
teak beste Pertsona Fisikoen Errentaren gaineko Zergaren Erre-
gelamendua aldatu zuenak, garatuta utzi zuen, haren barruan,
Pertsona Fisikoen Errentaren gaineko Zergaren 3/2014 Foru
Arauak langile lekualdatuei dagokienez 56 bis artikuluan jaso-
tzen duen araubide berezia.

Hori horrela, koordinazio arrazoiak direla eta, errenta sal-
buetsien artean beharrezkoa da azpigako batzuk aldatzea (8
eta 28), bai eta bi azpigako berri (<Langile lekualdatuen arau-
bide berezia») esleitzea ere: 35 azpigakoa, langile lekualdatuen
ordainsariaren etekin osoen 100eko 15eko salbuespena jaso-
tzen duena; eta 36 azpigakoa, lekualdaketagatik enplegatza-
ileak ordaindu dituen gastuak jasotzen dituena, zeinak sortuak
diren 3/2014 Foru Arauaren 65 bis artikuluan jasotako langile
lekualdatuen araubide bereziaren ondorioz.

www.gipuzkoa.eus

! Oficial de

g
i

Viernes, a 27 de diciembre de 2019

DISPOSICIONES GENERALES DEL

TERRITORIO HISTORICO DE GIPUZKOA

DIPUTACION FORAL DE GIPUZKOA

DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y FINANZAS

Orden Foral 629/2019 de 18 de diciembre, por la
que se modifica la Orden Foral 553/2017, de 26 de
diciembre, por la que se aprueba el modelo 190 «m-
puesto sobre la renta de las personas fisicas. Reten-
ciones e ingresos a cuenta de rendimientos del tra-
bajo y de actividades econémicas y premios. Resu-
men anual», y las formas y plazos de presentacion.

La Norma Foral 3/2019, de 11 de febrero, de aprobacién de
determinadas medidas tributarias para el ano 2019, dedica el
apartado uno del ordinal segundo del articulo 1 a modificar la
exencion en relacion a diversas prestaciones familiares reco-
gida en el nimero 12 del articulo 9 de la Norma Foral 3/2014,
de 17 de enero, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fi-
sicas del Territorio Histérico de Gipuzkoa.

A través de dicha modificacion se declara la exencion, con
efectos a partir de 1 de enero de 2019, de las prestaciones por
maternidad y por paternidad reconocidas, por una parte, a las
personas profesionales no integradas en el régimen especial de
la Seguridad Social de los trabajadores por cuenta propia o au-
ténomos, por las mutualidades de prevision social que actien
como alternativas al mencionado régimen especial de la Segu-
ridad Social, y por otra parte, a los socios o las socias coopera-
tivistas por entidades de prevision social voluntaria.

A tal fin, la Orden Foral 1/2009, de 10 de enero, introdujo
una nueva subclave en la clave «L» del modelo 190, para identi-
ficar claramente las prestaciones por maternidad y por paterni-
dad que se encuentran exentas: la subclave 27.

Sin embargo, dado que a partir de 2019 se encuentran
exentas otras prestaciones por maternidad y paternidad no pu-
blicas, se procede a adaptar la subclave 27, a efectos de permi-
tir la incorproracion en el citado modelo de la totalidad de las
prestaciones exentas.

Asimismo, la aprobacion del Decreto Foral 31/2018, de 27
de diciembre, que modifica entre otra normativa el Reglamento
del Impuesto de la Renta de las Pérsonas Fisicas, incorpord en
dicho texto el desarrollo reglamentario del articulo 56 bis de la
Norma Foral 3/2014 del Impuesto sobre la Renta de las Perso-
nas Fisicas, relativa al régimen especial de personas trabajado-
ras desplazadas.

Asi pues, por motivos de coordinacion, entre las rentas
exentas resulta necesario modificar algunas subclaves, la 8 y la
28, y asignar dos nuevas subclaves «régimen especial de perso-
nas trabajadoras desplazadas», la subclave 35, que recoja la
exencion del importe del 15 por 100 de los rendimientos inte-
gros de la retribucion de este tipo de trabajadores, y la subclave
36, que recoja los gastos satisfechos por la persona o entidad
empleadora que se origenen como consecuencia del desplaza-
miento, derivados del régimen especial para personas trabaja-
doras desplazadas, contenido en el articulo 65 bis de la Norma
Foral 3/2014.
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Horrek guztiak berekin dakar lehen aipatu dugun abendua-
ren 26ko 553/2017 Foru Aginduaren |. eranskina ordeztea eta
aipatutako aldaketak foru agindu horren Il. eranskinean egitea.

Horrenbestez, hau

XEDATZEN DUT

Artikulu bakarra. Abenduaren 26ko 553/2017 Foru Agin-
dua, «Pertsona fisikoen errentaren gaineko zerga. Lan etekinen,
jarduera ekonomikoen etekinen eta sarien gaineko atxikipenak
eta konturako sarrerak. Urteko laburpena» izeneko 190 eredua
onartu, eta hura aurkezteko moduak eta epeak ezartzen di-
tuena, aldatzea.

Aldaketa hauek sartzen dira abenduaren 26ko 553/2017
Foru Aginduan, zeinaren bidez onartzen baitira «Pertsona fisi-
koen errentaren gaineko zerga. Lan etekinen, jarduera ekonomi-
koen etekinen eta sarien gaineko atxikipenak eta konturako sa-
rrerak. Urteko laburpena» izeneko 190 eredua eta haren aurkez-
pen modu eta epeak:

Bat. |. eranskinaren ordez, foru agindu honen eranskina
ezartzen da.

Bi. Aldatu egiten da «ordainketa gakoa» eremuaren edu-
kia, Il. eranskinean jasota dauden 190 ereduaren diseinu fisiko
eta logikoen 2. erregistro motaren barruan (ordainketa erregis-
troa) dagoen 78 posizioari dagokiona; eta laugarren paragrafo
bat eransten da A gakoaren deskripzioan (Lanaren etekinak:
besteren konturako langileak orokorrean), eduki hau duena:

«Gako honekin zerrendatuko dira PFEZaren Foru Arauaren
56 bis artikuluan araututako langile lekualdatuen araubide be-
rezira bildutako zergadunek jaso dituzten PFEZetik salbuetsi ga-
beko ordainsariak.»

Hiru. Aldatu egiten da «Azpigakoa» eremuaren edukia, Il.
eranskinean jasota dauden 190 ereduaren diseinu fisiko eta lo-
gikoen 2. erregistro motaren barruan (ordainketa erregistroa)
dauden 79-80 posizioei dagokiena, 08 eta 27 azpigakoei idaz-
kera berri bat emanez. Era berean, 35 eta 36 azpigako berriak
sartzen dira, L gakoari dagozkion ordainketetan erabili beha-
rreko azpigakoen barruan; honela idatzita gelditzen dira:

«08: PFEZaren Foru Arauaren 9. artikuluaren 12. puntuan
ezarritakoaren arabera salbuetsita dauden prestazioak, pentsi-
oak eta hartzeko pasiboak, azpigako honetatik kanpo utzita 27
azpigakoan jarri beharreko amatasun eta aitatasuneko presta-
zio publiko salbuetsiak.»

«27: PFEZetik salbuetsitako amatasun edo aitatasun presta-
zioak.»

«35. PFEZaren Foru Arauaren 56 bis artikuluan aipatutako
langile lekualdatuen araubide berezira bildutako zergadunek
jaso dituzten lanaren etekin salbuetsiak. Azpigako honetan ja-
rriko da lan harremanaren etekin osoei 100eko 15 aplikatuz
ateratzen den zenbatekoa. Etekin osoen barruan sartu behar
dira enplegatzaileak jasotako ordainsariak eta berak lekualda-
ketaren ondorioz ordaindutako gastuak.

36: Enplegatzaileak lekualdaketaren ondorioz ordaindutako
gastuak (gehienez etekin osoen 100eko 20raino). Azpigako hone-
tan sartuko dira enplegatzaileak ordaindutako gastuak, haiek
sortzen badira PFEZaren Foru Arauaren 56 bis artikuluko langile
lekualdatuen araubide berezira bildutako zergadunak lekualda-
tzearen ondorioz. Etekin osoen 100eko 20 jarriko da, enplegatza-
ileak ordaindutako gastuen zenbatekoa handiagoa denean.»

Ez dira aldatzen Il. eranskinean azaldutako 190 ereduaren
diseinu fisiko eta logikoen 2. erregistro motari (jasotzaile erregis-
troa) dagokion «Azpigakoa» eremuan 79-80 posizioei dagozkien
gainerako azpigakoak.

Todo lo anterior requiere sustituir el anexo | de la Orden
Foral 553/2017, de 26 de diciembre, antes citada y modificar
los aspectos referidos del anexo Il de dicha orden foral.

En su virtud,

DISPONGO

Articulo dnico. Modificacion de la Orden Foral 553/2017,
de 26 de diciembre, por la que se aprueba el modelo 190 «Im-
puesto sobre la renta de las personas fisicas. Retenciones e in-
gresos a cuenta de rendimientos del trabajo y de actividades
econdémicas y premios. Resumen anual», y las formas y plazos
de presentacion.

Se introducen las siguientes modificaciones en la Orden
Foral 553/2017, de 26 de diciembre, por la que se aprueba el
modelo 190 «dmpuesto sobre la renta de las personas fisicas.
Retenciones e ingresos a cuenta de rendimientos del trabajo y
de actividades econdmicas y premios. Resumen anual», y las
formas y plazos de presentacion:

Uno. Se sustituye el anexo | por el anexo de la presente
orden foral.

Dos. Se modifica el contenido del campo «Clave de percep-
cién», correspondiente a la posicion 78 del tipo de registro 2 (re-
gistro de percepcion), de los disenos fisicos y l6gicos del modelo
190, contenidos en el anexo I, ahadiendo un cuarto parrafo en la
descripcion de la Clave A. Rendimientos del trabajo: Personas em-
pleadas por cuenta ajena en general, con el siguiente contenido:

«Se relacionaran con esta clave las retribuciones no exentas
del IRPF percibidas por contribuyentes acogidos o acogidas al
régimen especial de personas trabajadoras desplazadas regu-
lado en el articulo 56 bis de la Norma Foral del IRPF.»

Tres. Se modifica el contenido del campo «Subclave», co-
rrespondiente a las posiciones 79-80, del tipo de registro 2 (re-
gistro de percepcion), de los disefos fisicos y I6gicos del modelo
190, contenidos en el anexo Il, dando nueva redaccion a las
subclaves 08 y 27, y se introducen dos nuevas subclaves 35 y
36, dentro de las subclaves a utilizar en las percepciones co-
rrespondientes a la clave L, en los siguientes términos:

«08: Prestaciones, pensiones y haberes pasivos que estén
exentos en virtud de lo establecido en el punto 12 del articulo 9
de la Norma Foral del IRPF, sin incluir en esta subclave las pres-
taciones por maternidad o paternidad exentas que deban con-
signarse en la subclave 27.»

«27: Prestaciones por maternidad o paternidad exentas del
IRPF.»

«35: Rendimientos del trabajo exentos percibidos por contri-
buyentes acogidos o acogidas al régimen especial para perso-
nas trabajadoras desplazadas del articulo 56 bis de la Norma
del Foral IRPF. Se consignara en esta subclave el importe resul-
tante de aplicar el 15 % a los rendimientos integros derivados
de la relacién laboral. Dentro de los rendimientos integros se in-
cluiran las retribuciones percibidas y los gastos satisfechos por
el empleador o la empleadora que se originen como consecuen-
cia del desplazamiento.

36: Gastos satisfechos por el empleador o la empleadora que
se originen como consecuencia del desplazamiento (hasta el Ii-
mite del 20 % sobre los rendimientos integros). Se consignara en
esta subclave el importe de los gastos satisfechos por el emplea-
dor o la empleadora que se originen como consecuencia del des-
plazamiento de contribuyentes acogidos o acogidas al régimen
especial para personas trabajadoras desplazadas del articulo 56
bis de la Norma Foral IRPF. Se consignara el 20 % de los rendi-
mientos integros, cuando el importe de los gastos satisfechos por
el empleador o la empleadora fuese superior.»

El resto de subclaves de dicho campo «Subclave» correspon-
diente a las posiciones 79-80, del tipo de registro 2 (registro de
perceptor), de los disenos fisicos y l6gicos del modelo 190, con-
tenidos en el anexo Il citado, no se modifican.



Azken xedapenetan lehena. Indarrean jartzea eta aplika-
tzea.

Foru agindu hau Gipuzkoako ALbizkARI OFIZIALEAN argitaratzen
den egunean jarriko da indarrean, eta, aplikagarria izango da,
lehen aldiz, 2019. urteari dagokion aitorpena aurkezteko.

Azken xedapenetan bigarrena. Abenduaren 29ko 556/
2017 Foru Agindua, 187 eredua eta haren aurkezpen moduak
onartzen dituena, aldatzen duen urriaren 9ko 471/2019 Foru
Aginduaren azken xedapen bakarra aldatzea.

Azken xedapen bakarra aldatzen da abenduaren 29ko
556/2017 Foru Agindua, 187 eredua eta haren aurkezpen mo-
duak onartzen dituena, aldatzen duen urriaren 9ko 471/2019
Foru Aginduan; hona hemen haren edukia:

«Azken xedapen bakarra. Indarrean jartzea eta aplikatzea.

Foru agindu hau Gipuzkoako ALbizkARI OFIZIALEAN argitaratzen
den egunean jarriko da indarrean, eta aplikagarria izango da,
lehen aldiz, 2019ko ekitaldiari dagokionez 2020. urtean egin
behar den aitorpena aurkezteko.»

Donostia, 2019ko abenduaren 18a.—Jabier Larranaga Garmen-
dia, Ogasun eta Finantza Departamentuko foru diputatua.
(8065)

Disposicion final primera. Entrada en vigor y aplicacion.

La presente orden foral entrara en vigor el dia de su publica-
cién en el BoLeTiN OFiciAL de Gipuzkoa, y sera de aplicacion, por
primera vez, para la presentacion de la declaracion correspon-
diente al ano 2019.

Disposicion final segunda. Modificacion de la disposicion
final Unica de la Orden Foral 471/2019 de 9 de octubre, por la que
se modifica la Orden Foral 556/2017, de 29 de diciembre, por la
que se aprueba el modelo 187 y sus formas de presentacion.

Se modifica la disposicion final Unica de la Orden Foral
471/2019 de 9 de octubre, por la que se modifica la Orden
Foral 556/2017, de 29 de diciembre, por la que se aprueba el
modelo 187 y sus formas de presentacion, siendo su tenor lite-
ral el siguiente:

«Disposicion final dnica. Entrada en vigor y aplicaciéon.

La presente orden foral entrara en vigor el dia de su publica-
cion en el BoLeTiN OFiciAL de Gipuzkoa, y sera de aplicacion, por
primera vez, para la presentacion de la declaracion en el afo
2020, correspondiente al ejercicio 2019.»

San Sebastian, a 18 de diciembre de 2019.—El diputado fo-
ral del Departamento de Hacienda y Finanzas, Jabier Larranaga
Garmendia. (8065)
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Pertsona fisikoen errentaren gaineko zerga
Gipurkoako Diputacién Foral Impuesto sobre larenta de las personas fisicas
Foru Aldundia de Gipuzkoa . . . . .

e oottt Lan etekinak, jarduera ekonomikoen etekinak eta sariak

Rendimientos del trabajo, de actividades econdmicasy premios 190
R ATXIKIPENAK ETA KONTURAKO SARRERAK
www.gipuzkoa.eus/ogasuna Organismo kodea/
400011212016+ RETENCIONESE INGRESOSA CUENTA i ko
URTEKO LABURPENA / RESUMEN ANUAL 7503 6

IDENTIFIKAZIOA /IDENTIFICACION

AITORPEN OSAGARRIA / DECLARACION COMPLEMENTARIA ... I:‘

EKITALDIA/EJERCICIO

ORDEZKO AITORPENA / DECLARACION SUSTITUTIVA ... I:‘

IFZ | NIF Abizenak etaizena edo sozietatearen izena/ Apellidos y nombre o razén social

HARREMANETARAKO PERTSONA / PERSONA CON QUIEN RELACIONARSE

Abizenak etaizena/ Apellidosy nombre

Telefonoa/ Teléfono Posta el ektronikoa/ Correo €lectrénico

ORDEZKARIA / REPRESENTANTE

NA / DNI Abizenak etaizena/ Apellidosy nombre

AITORPENAREN LABURPENA (JASOTZAILEEN ZERRENDA ORRIETAN ADIERAZITAKO KOPURUAK)
RESUMEN DE LA DECLARACION (IMPORTESRECOGIDOSEN LASHOJASDE RELACION DE PERCEPTORESAYS)

Jasotako ordainketen kopuru osoa 01
NUmero total de percepciones

Jasotako ordainketen zenbateko osoa 02
Importe total de las percepciones

Atxikipenen eta konturako sarreren zenbateko osoa 03
Importe total de las retenciones e ingresos a cuenta

Administrazioaren Alea/ Ejemplar parala Administracion

DATA ETA SINADURA / FECHA'Y FIRMA

DATA / FECHA

Aitortzailea edo bere ordezkaria
El o ladeclarante o su representante

Sin./ Fdo.:

Kargua edo enplegua/ Cargo o empleo:
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Zergadunaren arreta zerbitzua:
* Telefonoz: 902 100 040
* Internet: www.gipuzkoa eus/ogasuna

Servicio de atencion al contribuyente:

* Telefénica: 902 100 040
* Internet: www.gipuzkoa eus/ogasuna

190 EREDUA BETETZEKO JARRAIBIDEAK

Dokumentu hau makinaz edo boligrafoz bete behar da, gainazal gogor
baten gainean idatziz eta hizki larriak erabiliz.

190 eredua laburpen orriak etajasotzaileen zerrenda orriek osatzen dute.
Aitortzaile bakoitzak 190 eredu bana aurkeztuko du ekitaldiko, aitorpen
osagarriak direnean izan ezik.

LABURPEN ORRIA
IDENTIFIKAZIOA

Ekitaldia: aitortzen den ekitaldiaren lau zifrak jarriko dira.

Aitorpen osagarria: jarri X bat aitorpen hau aurkezteko arrazoia aurreko
batean adierazi ez diren datuak sartzea bada.

Ordezko aitorpena: jarri X bat aurkezten den aitorpenak aurreko bat
ordezten duenean.

AITORPENAREN LABURPENA

[01] Jasotako or dainketen kopuru osoa: jasotzaileen zerrenda orrietan
zerrendatutako ordainketa kopuru osoa batu behar da, ordainketa gakoak
edo azpigakoak edozein direla ere.

[02] Jasotako ordainketen zenbateko osoa: hemen jarri behar da
jasotzaileen zerrenda orrietako lauki hauetan adierazi diren zenbatekoen
batura, ordainketa gakoak edo azpigakoak edozein direlaere: “Lanerako
ezintasunetik eratorri gabeko diruzko ordainketak”, “Lanerako
ezintasuenetik eratorri gabeko gauzazko ordainketen baioa’, “Lanerako
ezintasunetik eratorritako diruzko ordainketak” eta *“Lanerako

ezintasunetik eratorritako gauzazko ordainketen balioa”.
[03]Atxikipenen eta konturako sarreren zenbateko osoa: hemen jarri
behar da jasotzaileen zerrenda orri guztietan adierazita dauden egindako
atxikipenen eta konturako sarreren batura, haiei dagozkien jasotze gako
eta azpigakoak edozein direla ere.

DATA ETA SINADURA

Biak jarriko dira, baita sinatzailearen izen deiturak etakargu edo enplegua

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR EL MODEL O 190

Este documento debera cumplimentarse amaquinao utilizando boligrafo
sobre superficie duray con letras mayUsculas.

El modelo 190 se compone de hoja resumen y de hojas de relacion de
perceptores/as.

Cada declarante debera presentar un modelo 190 por ejercicio, salvo
gue se trate de declaraciones complementarias.

HOJA RESUMEN
IDENTIFICACION

Ejercicio: seconsignaran las cuatro cifrasdel gercicio a que corresponda
ladeclaracion.

Declaracion complementaria: se marcard con una X si se presenta
esta declaracion incluyendo datos omitidos en una anterior.

Declaracion sustitutiva: semarcaracon unaX s ladeclaracion sustituye
aunaanterior.

RESUMEN DE LA DECLARACION

[0 Numero total de percepciones: se consignard el nimero total de
percepciones relacionadas en las hojas de relacion de perceptores/as,
con independencia de las claves o subclaves de percepcion a que
correspondan.

[02]lmportetotal delas percepciones: sumade las cantidades reflgjadas
en las casillas “Percepciones dinerarias no derivadas de incapacidad
laboral”, “Valor de las percepciones en especie no derivadas de
incapacidad laboral”, “ Percepciones dinerarias derivadas de incapacidad
laboral” y “Vaor delas percepciones en especie derivadas de incapacidad
laboral” de las hojas de relacion de perceptores/as, con independencia
delas claves o subclaves de percepcion que correspondan.

[03]Importe total retenciones e ingresos a cuenta: se hara constar la
suma de retenciones practicadas e ingresos a cuenta efectuados de todas
y cada unade las hojas de relacién de perceptores/as, con independencia
delas clavesy subclaves de percepcion a que correspondan.
FECHAY FIRMA

Se consignaran ambas y ademéas el nombre, apellidosy cargo o empleo

Inprimaki honetan jartzen dituzun datuak zerga-helburuetarako fitxategi informatikoetan gordeko ditugu. Datu
horiekiko sarrera, zuzenketa, deuseztatze eta oposizio eskubideak erabil ditzakezu, 15/1999 Lege Organikoaren
baldintzetan, Foru Ogasunaren aurrean: Errotaburu pasealekua 2, Donostia.

Los datos de este impreso se incorporaran a los ficheros informéticos de la Hacienda Foral para
fines tributarios. Podra ejercitar |os derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, en
lostérminos de laLey Organica 15/1999, ante lamisma: P° Errotaburu n° 2, Donostia-San Sebastian.
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Zergadunaren arreta zerbitzua:
* Telefonoz: 902 100 040
* Internet: www.gipuzkoa.eus/ogasuna

Servicio de atencion a contribuyente:

* Telefénica: 902 100 040
* Internet: www.gipuzkoa.eus/ogasuna

JASOTZAILEEN ZERRENDA

Ordezkariaren | FZ: Hartzaileak 14 urte baino gutxiago baditu, legezko ordezkariaren IFZ
jarriko da eremu honetan (aita, ama edo tutorearena). Hartzailearen IFZ beharrezkoa da kasu
honetan ere.

Diruzko ordainketak: dagokion jasotzaileari urtean egin zaizkion ordainketen zenbateko
osoajarriko da, “Lanerako ezintasunetik eratorritako ordainketak” laukian sartu behar direnak
izan ezik.

Atxikipenak: urtean benetan atxiki den zenbatekoa adieraziko da, “ Lanerako ezintasuna dela-
etaegindako atxikipenak” laukian sartu behar direnak kontuan izan gabe. Jasotzaile berberari
diruz eta gauzazko ordaintzen zaizkionean lan etekinak (A, B, C edo E gakoak), errenta horien
zenbateko osoaren gainean egingo da atxikipena. Kasu horretan, gauzazko ordainketengatik
ez da konturako sarrerarik egingo.

Lanerako ezintasunetik eratorri gabeko gauzazko ordainketen balioa: ekitaldian gauzazko
egin diren ordainketen balorazioak batuko dira. “Lanerako ezintasunetik eratorritako gauzazko
ordainketen balioa” laukian sartu behar diren gauzazko ordainketak ez dira sartuko. Konturako
sarreraren zenbatekoa ez da batura horretan sartuko. Sartu gabe utziko dira, orobat, bazkide
babesleek edo sustatzaileek gizarte aurreikuspeneko sistemei eginiko kontribuzioak.

Konturako sarrerak: gauzazko ordainketengatik kontura sartu den urteko zenbatekoajarriko
da “Lanerako ezintasunetik eratorritako gauzazko prestazioak direla-eta egin diren konturako
sarrerak” laukian sartu behar diren egindako konturako sarrerak ez dira sartuko. Jasotzaile
berberari diruz eta gauzazko ordaintzen zaizkionean lan etekinak (A, B, C edo E gakoak),
errenta horien zenbateko osoaren gainean egingo da atxikipena. Kasu horretan, gauzazko
ordainketengatik ez da konturako sarrerarik egingo.

Jasanarazitako konturako sarrerak: ordaintzaileak jasotzaileari jasanarazi dizkion konturako
sarreren zenbatekoa.” Lanerako ezintasunetik eratorritako gauzazko prestazioak direla-eta
jasanarazi diren konturako sarrerak” laukian sartu behar diren jasanarazitako konturako sarrerak
ez dira sartuko.

Bakarrik bete behar daA eta BO1 gakoetako ordainketetar ako:

Lanerako ezintasunetik eratorritako ordainketak: lanerako ezintasuna dela-eta jasotako
ordainketen urteko zenbatekoa.

Lanerako ezintasuna dela-eta egindako atxikipenak: lanerako ezintasunetik eratorritako
diruzko ordainketei dagokienez benetan atxikitako urteko zenbatekoa.

Bakarrik betebehar daA gakoko ordainketetarako:

Lanerako ezintasunetik eratorritako gauzazko ordainketen balioa: lanerako ezintasunetik
eratorritako gauzazko benetako ordainketen bal orazioen batura.

Lanerako ezintasunetik eratorritako gauzazko prestazioak direla-eta egin diren konturako
sarrerak: lanerako ezintasunetik eratorritako gauzazko ordainketei dagokienez ordaintzaileak
benetan kontura sartu duen zenbatekoa.

Lanerako ezintasunetik eratorritako gauzazko prestazioak direla-eta jasanarazi diren
konturako sarrerak: lanerako ezintasunetik eratorritako gauzazko ordainketaren ordaintzaileak
jasotzaileari jasanarazi dizkion konturako sarreren zenbatekoa.

Gakoa eta azpigakoa: dagokion gako alfabetikoa adieraziko da hemen, jarraibide hauetan
ageri den gakoen zerrendari jarraikiz B, E. F, G, H, I, K edo L gakoen kasuan, dagokion
azpigako numerikoa ere adieraziko da.

Sortzapen ekitaldia: ondoko kasuotan beteko da:
- Aitortzen den ekitaldian ez beste batean sortutako errentak ordaintzen direnean.

- Jasotzaileek ekitaldian itzuli dituztenean aurreko ekitaldietan jasotako zenbatekoak. Kasu
horretan, zenbatekoa minus (-) zeinuarekin adieraziko da, eta “ Atxikipenak”, “Konturako
sarrerak” | Lanerako ezintasunetik eratorritako prestazioen atxikipenak” edo " Lanerako
ezintasunetik eratorritako gauzazko prestazioak direla-eta egin diren konturako sarrerak”
laukietan zero (0) jarriko da.

Ekitaldi desberdinetan sortutako errentak ordaindu edo itzuli badira, sortzapen ekitaldiak
zenbat izan eta horrenbeste idazpen erabiliko dira haien datuak jartzeko.

Ondorengo ahaide kop.: atxikipena eta konturako sarrera kalkulatzeko zenbat ondorengo
hartu diren kontuan jarriko da.

Harreman mota: A gakoa duten lan etekinak izanez gero, honako kode numeriko hauen
artean aukeratuko da:

1-1zaera orokorreko kontratu edo lan harremanetarako.

2-Urtebetetik beherako kontratu edo lan harremanetarako.

3-Menpekotasunezko kontratu edo lan harreman berezietarako. Etekin hauek kartzeletan
espetxeraturik daudenek edo elbarrituek lortuak direnean 1 kodean sartuko dira

4- Gizalan edo eguneko lansaritan jasotzen dituzten eskulangileentzako.

Jasotzaile berberari harreman mota desberdinetatik datozen zenbatekoak ordaindu bazaizkio,
idazpen edo erregistro desberdinetan zehaztuko dira, eta horietako bakoitzak harreman mota
berberari dagozkion ordainketak jasoko ditu.

Desgaitasuna: A gakoa duten lan etekinak izanez gero, honako kode numeriko hauen artean
aukeratuko da

1-Jasotzailearen minusbaliotasun maila %33koa edo handiago eta %65etik beherakoa bada.

2-Jasotzailearen minusbaliotasun maila %33koa edo handiago eta %65etik beherakoa bada,
eta, gainera, mugikortasun murriztua duela frogatzen badu.

3-Jasotzailearen minusbaliotasun maila %65ekoa edo handiagoa bada.

Jasotzaileak ez badu inolako desgaitasunik edo bere minusbaliotasun maila %33koa baino
txikiagoa bada, lauki hau ez da beteko.

Lan etekinek A, B edo C gakoa dutenean bakarrik bete beharrekoa eta EO1 gakoa
dutenean (bakarrik gastuen kasuan):

Integratzen ez den kopurua: lauki hau beteko da, baldin eta aitortutako ordainketak izaera
irregularra badauka eta, beraz, %100ean integratu behar ez bada. Honako kenketa hau egingo
da: ordaindutako zenbatekoa ken, integrazio portzentajea aplikatu ondoren, PFEZaren aitorpenean
sartu beharreko zenbatekoa.

Jasotzaile berberari egindako ordainketen artean integrazio portzentaje desberdinak badaude,
integrazio portzentajeak adinaidazpen beteko dira. Horrela, idazpen bakoitzean integrazio
portzentaje bakar bati buruzko datuak jasoko dira. Integrazio portzentajea %100, bada lauki
hau ez da beteko.

Gastuak: adierazi hemen zein den jasotzaile bakoitzari dagokion urteko zenbatekoa Gizarte
Segurantzari edo funtzionarioen derrigorrezko mutuditate orokorrei egindako kotizazioengatik,
eskubide pasiboen murrizketagatik, eta umezurtzen eskola edo antzeko erakundeei egindako
kotizazioengatik, bai eta zergadunek bestelako erakunde edo instituzioel ordaindutako
zenbatekoengatik ere, horiek, indarrean dagoen araudiarekin bat eginez, Gizarte Segurantzari
dagozkion kontingentzia jakin batzuen prestazioa bereganatu badute.

Ezkontidearen aldeko pentsio konpentsagarria: atxikipen portzentajea kalkulatzeko kontuan
hartu den pentsioaren zenbatekoa jarriko da.

RELACION DE PERCEPTORES/AS

NIF representante: si la persona perceptora es menor de 14 afios se consignaré en este canpo
el nimero de identificacion fiscal de su representante legal (padre, madre o tutor). También
en este caso es necesario rellenar el NIF del perceptor o perceptora.

Per cepcionesdinerariasno derivadas deincapacidad laboral: importe anua delas percepciones
total es efectivamente satisfechas al perceptor o perceptora de que se trate, salvo las que deban
consignarse en la casilla” Percepciones dinerarias derivadas de incapacidad laboral”.

Retenciones practicadas: importe anual efectivamente retenido, sin incluir las que deban
consignarse en la casilla“ Retenciones practicadas sobre prestaciones derivadas de incapacidad
laboral “. Cuando se satisfagan rentas del trabajo (claves A, B, C 6 E) dinerariasy en especie
aun mismo perceptor 0 perceptora, se practicara retencion sobre latotalidad de estas rentas.
En este caso no existiraingreso a cuenta por |as percepciones en especie satisfechas.

Valor de las percepciones en especie no derivadas de incapacidad laboral: suma de las
vaoraciones delas percepciones en especie satisfechasen € gercicio. No seincluirén las percepciones
en especie que deban incluirse, en su caso, en “Valor de la percepcion en especie derivada de
incapacidad laboral” No debe incluirse en ningtin caso el importe del ingreso a cuenta. Tampoco
seincluiran las contribuciones de socios protectores o promotores a sistemas de prevision social.

Ingresos a cuenta efectuados: importe anual efectivamente ingresado a cuenta correspondiente
alas percepciones en especie satisfechas. No seincluirén losingresos a cuenta efectuados que
deban incluirse en lacasilla“Ingresos a cuenta efectuados por prestaciones en especie derivadas
de incapacidad laboral” Cuando se satisfagan rentas del trabajo (claves A, B, C 6 E) dinerarias
y €en especie a un mismo perceptor o perceptora, se practicara retencion sobre latotalidad de
estas rentas. En este caso no existirdingreso a cuenta por |as percepciones en especie satisfechas.

Ingresos a cuenta reper cutidos: importe de los ingresos a cuenta efectuados que el pagador
0 pagadora ha repercutido a perceptor o perceptora. No se incluirdn los ingresos a cuenta
repercutidos que deban incluirse en la casilla“ingresos a cuenta repercutidos por prestaciones
en especie derivados de incapacidad laboral”

Arellenar solo para las percepcionesA y BO1:

Percepcionesdinerariasderivadas deincapacidad laboral: importe anual de las percepciones
en concepto de incapacidad laboral abonadas directamente por el pagador o pagadora al
trabajador o trabajadora.

Retenciones practicadas sobre prestaciones derivadas de incapacidad laboral: importe anual
efectivamente retenido en relacion con | as percepciones dinerarias derivadas de incapacidad laboral .

Arellenar sdlo para las percepcionesA:

Valor de las percepciones en especie derivadas de incapacidad laboral: la suma de las
valoraciones correspondientes a percepciones en especie derivadas de incapacidad |aboral
efectivamente satisfechas.

Ingresos a cuenta efectuados por prestaciones en especie derivadas de incapacidad
laboral: importe efectivamente ingresado a cuenta por el pagador o pagadora en relacion con
las percepciones en especie derivadas de incapacidad |aboral .

Ingresos a cuenta repercutidos por prestaciones en especie derivadas de incapacidad
laboral: importe de los ingresos a cuenta efectuados que, en su caso, el pagador o pagadora
de laretribucion en especie derivada de laincapacidad |aboral hubierarepercutido a perceptor
0 perceptora.

Clavey subclave: se consignaré laclave alfabética correspondiente de acuerdo alarelacion
de claves que se incluye en |as presentes instrucciones. En el caso delasclaves B, E. F, G,
H, I, K oL se consignara ademas la subclave numérica correspondiente.

Ejercicio de devengo: se cumplimentaré cuando:

-Se hayan satisfecho rentas cuyo devengo corresponde a un gjercicio distinto al dela
declaracion.

-Se hayan reintegrado por sus perceptores en el gercicio cantidades percibidas en ejercicios
anteriores. En este caso el importe se reflejard con signo menos (-) y se consignara cero
(0) enlascasillas “ Retenciones practicadas’, “ Ingresos a cuenta efectuados’, y “ Retenciones
practicadas sobre prestaciones derivadas de incapacidad laboral” o “Ingresos a cuenta
efectuados por prestaciones en especie derivadas de incapacidad laboral”.

Si se han satisfecho o reintegrado rentas cuyo devengo se ha producido en diferentes gercicios,
los datos se desglosaran en tantos apuntes como €jercicios de devengo hubiera.

Ne descendientes: nimero de descendientes tenido en cuenta parael calculo de laretencion
0ingreso a cuenta.

Tipo derelacion: tratdndose de rendimientos del trabajo con clave A, se distinguira entre los
siguientes c6digos numéricos:
1-Para contratos o relaciones de carécter general.
2-Para contratos o relaciones de duracion inferior al afio.
3-Paracontratos o relaciones |aborales especiaes de carécter dependiente. Si los rendimientos
son obtenidos por penados en ingtituciones penitenciarias o por minusvélidos se consideraran
comprendidos en el cddigo 1.
4-Para personas trabajadoras manual es que reciben sus retribuciones por peonadas.

Si se han satisfecho cantidades correspondientes a diferentes tipos de relacion a un mismo
perceptor, deberdn desglosarse en varios apuntes o registros de forma que en cada uno se
incluyan percepciones de un mismo tipo de relacion.

Discapacidad: traténdose de rendimientos del trabajo con clave A, se distinguira entre los
siguientes codigos numéricos:

1-Si el grado de minusvaliadel perceptor o perceptoraesigual o superior a 33% einferior al 65%.

2-Si el grado de minusvaliadel perceptor o perceptoraesigual o superior a 33% einferior
al 65%, siempre que, ademés, acredite encontrarse en estado carencial de movilidad reducida.

3-Si el grado de minusvaliadel perceptor o perceptoraesigual o superior al 65%.

Si el perceptor o perceptora no padece ninguna discapacidad o si su grado de minusvaliaes
inferior al 33% no se cumplimentara esta casilla

Arellenar solo en caso de rendimientos de trabajo con clavesA, B o C y rendimientos
de trabajo con clave EO1 (sdlo en caso de gastos):

Importe nointegrado: serellenardestacasillasi lapercepcion declaradatiene la calificacion
de irregular y no debe integrarse al 100%. Se consignara el importe resultante de restar ala
percepcion total el importe a integrar en la declaracion del IRPF como consecuencia de la
aplicacion del porcentaje de integracion correspondiente.

Si entre las percepciones satisfechas a un mismo perceptor o perceptora las hay con diferente
porcentaje de integracion, se consignarén tantos apuntes como porcentajes de integracion
existan, de forma que cada apunte refleje los datos correspondientes a un (nico porcentaje de
integracion. Si el porcentaje de integracion es del 100% no se consignar&importe alguno.

Gastos: seindicardel importe anual correspondiente a las cotizaciones ala Seguridad Social
0 a mutualidades generales obligatorias de funcionarios y de las detracciones por derechos
pasivos y cotizaciones a los colegios de huérfanos o instituciones similares, asi como las
cantidades satisfechas a entidades o instituciones que, conforme ala normativavigente, hayan
asumido la prestacion de determinadas contingencias correspondientes a la Seguridad Social.

Pensién compensatoria al conyuge: se indicar el importe de la pension tenido en cuenta
parael cdlculo del porcentaje de retencion.

Inprimaki honetan jartzen dituzun datuak zerga-hel buruetarako fitxategi informatikoetan gordeko ditugu. Datu
horiekiko sarrera, zuzenketa, deuseztatze eta oposizio eskubideak erabil ditzakezu, 15/1999 Lege Organikoaren
baldintzetan, Foru Ogasunaren aurrean: Errotaburu pasealekua 2, Donostia.

Los datos de este impreso se incorporaran a los ficheros informéticos de la Hacienda Foral para
fines tributarios. Podra ejercitar |os derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, en
los términos de la Ley Orgénica 15/1999, ante lamisma: P° Errotaburu n° 2, Donostia-San Sebastian.




Gakoa eta azpigakoa. Betetzeko jarraibideak.
1.-Gakoa zerrendatzen diren ordainketa guztietan adieraziko da.
2.-Ordainketek A, B eta C gakoa dutenean, jasotzaile berberari egindako
ordainketen artean integrazio portzentaje desberdinak badaude, integrazio
portzentajeak adinaidazpen beteko dira. Horrela, idazpen bakoitzean integrazio
portzentaje bakar bati buruzko datuak jasoko dira.
3.- Jasotzaile berberari egindako ordainketek gako desberdinak badituzte, behar
adina idazpen beteko dira. Horrela, idazpen bakoitzean gako berberari buruzko
datuak jasoko dira.
4.- Ordainketek B, E, F, G, H, I, K edo L gakoa dutenean, azpigako numerikoa
ere adieraziko da nahitaez.

Gako eta azpigakoen zerrenda: gako eta azpigako guztiak diruzko eta, hala
badagokio, gauzen bidezko ordainketak zerrendatzeko erabiliko dira.
A gakoa. Besteren konturako langileak oro har: lan etekintzat hartzen diren
ordainketak sartzen dira, B, C eta E gakoetan adierazi behar direnean izan ezik.
Gako honetan sartuko dira lanerako ezintasuna dela-eta enplegatzaileak langileari
zuzenean ordaindutako zenbatekoak (Gizarte Segurantzarekiko lankidetza
akordioaren indarrez, lankidetza hau nahitaezkoa nahiz borondatezko izan).
Beste kasu batean, lanerako ezintasunari lotutako ordainketa horiek BO1 gakoan
jasoko ditu entitate ordaintzail eak.

B gakoa. Pentsiodunak eta hartzeko pasiboen jasotzaileak: kontzeptu
hauengatik PFEZean salbuetsita ez dauden ordainketak sartzen dira, Gizarte
Segurantzak edo beste edozein entitate edo enpresak ordainduak badira.

« INSStik, haren ordezko entitateetatik eta klase pasiboetatik jasotako
zenbatekoak:

01 azpigakoa:erretiro arruntagatik eta lanerako ezintasunarengatik.
Lanerako ezintasuna del a-eta ordaindutako prestazioak enplegatzaileak langileari
zuzenean ordaintzen badio (Gizarte Segurantzarekiko lankidetza akordioaren
indarrez), ordainketa horiek A gakoan sartuko dira.

03 azpigakoa: B gakoari dagozkion gainerako azpigakoetan zerrendatutakoez
besteko prestazioak.

10 azpigakoa: ezintasun iraunkor osoa, PFEZaren foru arauaren 9. artikuluko
3. eta 4. zenbakietan ezarritakoaren arabera salbuetsita gerta daitezkeenean.

11 azpigakoa: ezintasun iraunkor 0soa, zergaren foru arauaren 9. artikuluko 3.
eta 4. zenbakietan ezarritakoaren arabera salbuetsi ezin daitezkeenean.

12 azpigakoa: erretiro partzida.
13 azpigakoa: erretiro aurreratua.
14 azpigakoa: alargun pentsioa.
* BGAEetatik, pentsio planetatik eta zergaren foru arauaren 70. 1. artikuluan
aurreikusitako gainerako aurreikuspen sistemetatik jasotako prestazioak:
20 azpigakoa: borondatezko baja.
21 azpigakoa: erretiroa.
22 azpigakoa: lanerako ezintasuna.
23 azpigakoa: heriotza
24 azpigakoa: menpetasuna.
25 azpigakoa: iraupen luzeko langabezia.
26 azpigakoa: gaixotasun larria.

C gakoa. Langabezi prestazio edo laguntzak: ordainketa bakarreko modalitatean
ordaintzen diren langabezi prestazioak ez dira gako honekin adieraziko. L gakoa
jarriko zaie, eta 13 azpigakoa.

E gakoa. Kontsellari eta administratzaileak: administratzaileei, administrazio
kontseiluetako edo horien ordezko batzordeetako kideei nahiz beste ordezkaritza
organoetako kideei egiten zaizkien ordainketak sartzen dira.

01 azpigakoa: Gizarte Segurantzaren erregimen orokorrean besteren konturako
langileekin parekatuta ageri diren kontseilari edo administratzaileek jasotako
zenbatekoak.

04 azpigakoa: 01 azpigakoarekin adierazi ezin diren zenbatekoak.

F gakoa. I kastaroak, hitzaldiak, mintegiak eta antzekoak, eta obraliterarioak,
artelanak edo lan zientifikoak.

01 azpigakoa: salbuetsita ez dauden literatura, zientzia edo artearen arloko
sariak.

02 azpigakoa: F gakoari dagozkion zenbatekoak, 01 azpigakoarekin adierazi
ezin daitezkeenak.

G gakoa. Jarduera ekonomikoak. Jar duera profesionalen etekinak.

01 azpigakoa: zergaren erregelamenduaren 108.1 artikuluan izaera orokorrez
ezarrita dagoen atxikipen tasa.

02 azpigakoa: zergaren erregelamenduko 108.1 artikuluan ezarritako atxikipen
tasa aplikagarri zaien zenbatekoak, etekinak udal biltzaileei, kanpoko zerbitzuak
erabiltzen dituzten aseguru-artekariei eta Estatuko Loteria eta Apustuen Estatu
Sozietatearen delegatu komertziaei ordaindu zaizkienean.

03 azpigakoa: zergaren erregelamenduko 108.1 artikuluan ezarritako atxikipen
tasa jarduera hasten den zergaldian eta hurrengo bietan aplikagarri zaien
zenbatekoak, etekinak jardueraekonomikoak hasten dituzten zergadunei ordaindu
zaizkienean.

H gakoa: Jarduera ekonomikoak. Nekazaritza, abeltzaintza eta basogintza
jarduerak, eta modulutan dauden jarduerak, atxikipenari lotutakoak:
01 azpigakoa: nekazaritza eta abeltzaintza jardueren etekinengatik jasotako
zenbatekoak, 02 azpigakoan sartutakoenak izan ezik.

02 azpigakoa: txerri eta hegazti hazkuntzako jardueren etekinengatik jasotako
zenbatekoak.

Clavey Subclave. I nstrucciones para la cumplimentacion.
1.-Laclave se consignard en todas y cada una de | as percepciones rel acionadas.

2.-Enlas percepciones con clave A, By C, s entre las percepciones satisfechas aun
mismo perceptor o perceptora las hay con diferente porcentagje de integracion, se
consignarén tantos apuntes como porcentgjes deintegracion existan, de formaque cada
apunte refleje los datos correspondientes a un Unico porcentaje de integracion.
3.-Si las percepciones satisfechas aun mismo perceptor o perceptora corresponden
adiferentes claves, se consignaran tantos apuntes como sea necesario, de forma
que cada apunte refleje los datos correspondientes a una misma clave.
4.-Enlas percepcionescon clave B, E, F, G, H, 1, K 6L serdobligatorio indicar
ademés la subclave numérica correspondiente.

Relacion de claves y subclaves: todas las claves y subclaves se utilizaran
para relacionar percepciones dinerarias y, en su caso, en especie.
Clave A. Per sonas empleadas por cuenta ajena en general: para percepciones
que tengan la consideracion de rendimientos de trabajo salvo que deban ser
reflejadas en las claves B, C 'y E. Seincluiran en esta clave |l as percepciones en
concepto de incapacidad laboral abonadas directamente por el empleador o la
empleadora al trabajador o trabajadora (en virtud del respectivo acuerdo de
colaboracion con la Seguridad Social, sea esta de colaboracion de caréacter
obligatorio o voluntario. En otro caso, estas percepciones de incapacidad laboral
se reflejaran por parte de la entidad pagadora en la clave BO1.
Clave B. Pensionistasy per ceptores/as de haber es pasivos: para percepciones
por estos conceptos no exentas del |RPF satisfechas por la Seguridad Social o
cualquier otra entidad o empresa.

* Percepciones consistentes en prestaciones del INSS, de entidades que la

sustituyan y de clases pasivas:

Subclave 01: en concepto de jubilacion ordinariay en concepto de incapacidad
laboral. Si las prestaciones por incapacidad laboral son directamente abonadas
por e empleador o laempleadora (en virtud del respectivo acuerdo de colaboracion
con la Seguridad Social) sereflgjardn en laclave A.

Subclave 03: Percepciones consistentes en prestaciones distintas de |as relacionadas
end resto delas subclaves B.

Subclave 10: por incapacidad permanente total que puedan resultar exentas
conforme alo establecido en los nimeros 3y 4 del articulo 9 dela Norma Fora
del IRPF.

Subdave 11: por incapacidad permanentetotal que no puedan resulter exentas conforme
alo establecido en los nimeros 3y 4 del articulo 9 de la Norma Fora del IRPF,

Subclave 12: en concepto jubilacion parcial.
Subclave 13: en concepto de jubilacion anticipada.
Subclave 14: en concepto de pensién de viudedad
* Percepciones consisentes en prestaciones de EPSV, PPy demés sstemas de prevision
previstos en € articulo 70.1 de la Norma Foral del impuesto, en concepto de:
Subclave 20: bagja voluntaria.
Subclave 21: jubilacion.
Subclave 22: incapacidad.
Subclave 23: fallecimiento.
Subclave 24: dependencia.
Subclave 25: desempleo de larga duracion.
Subclave 26: enfermedad grave.

Clave C. Prestaciones o subsidios de desempleo: no se relacionaran con esta
clave las prestaciones por desempleo abonadas con arreglo ala modalidad de
pago Unico las cuales se consignaran con clave L, subclave 13.

Clave E. Personas consgjerasy administrador as: para retribuciones satisfechas
apersonas fisicas por su condicién de administradoras, miembros de los consgjos
de administracion o de las juntas que hagan sus veces y de otros érganos
representativos.

Subclave 01: percepciones de consejeras y consejeros o administradoras o
administradores incluidos en el régimen general de la Seguridad Social como
personas asimiladas a personas trabajadoras por cuenta ajena.

Subclave 04: percepciones distintas de |as que deban relacionarse bgjo la subclave
01

ClaveF. Cursos, conferencias, seminariosy similaresy elaboracion de obras
literarias, artisticas o cientificas.

Subclave 01: percepciones correspondientes a premios literarios, cientificos o
artisticos no exentos.

Subclave 02: percepciones de clave F distintas de las consignadas en la subclave 01.
Clave G. Actividades econémicas. Rendimientos de actividades profesionales.

Subclave 01: percepciones a las que resulte aplicable el tipo de retencién
establecido con carécter general en el articulo 108.1 del reglamento del impuesto.

Subclave 02: percepciones a las que resulte aplicable el tipo de retencién
establecido en €l articulo 108.1 del Reglamento del impuesto paralos rendimientos
satisfechos a recaudadores municipal es, mediadores de seguros que utilicen los
servicios de auxiliares externos y delegados comerciales de la Sociedad Estatal
Loteriasy Apuestas del Estado.

Subclave 03: percepcionesalas que resulte aplicabled tipo de retencion establecido
end articulo 108.1 del Reglamento del impuesto paralos rendimientos satisfechos
a contribuyentes que inicien el gercicio de actividades profesionales, tanto en €l
periodo impositivo en que se produzca dicho inicio como en los dos siguientes.

Clave H. Actividades econémicas. Agricolas, ganaderas, forestales 'y
actividades en médulos sujetas a retencion:

Subclave 01: percepciones correspondientes a rendimientos de actividades
agricolas y ganaderas excepto lasincluidas en la subclave 02.

Subclave 02: percepciones correspondientes a rendimientos de actividades
ganaderas de engorde de porcino y avicultura.

Inprimaki honetan jartzen dituzun datuak zerga-helburuetarako fitxategi informatikoetan gordeko ditugu. Datu
horiekiko sarrera, zuzenketa, deuseztatze eta oposizio eskubideak erabil ditzakezu, 15/1999 Lege Organikoaren
baldintzetan, Foru Ogasunaren aurrean: Errotaburu pasealekua 2, Donostia.

L os datos de este impreso se incorporaran a los ficheros informéticos de la Hacienda Foral para
fines tributarios. Podra ejercitar |os derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, en
lostérminos de laLey Organica 15/1999, ante lamisma: P° Errotaburu n° 2, Donostia-San Sebastian.




03 azpigakoa: basogintzako jardueren etekinengatik jasotako zenbatekoak.

04 azpigakoa: zergaren erregelamenduko hamargarren xedapen gehigarrian
araututakoaren arabera zenbatespen objektiboan dauden jarduera
ekonomikoengatik jasotako etekinak.

| gakoa. Bestejar duera ekonomiko batzuk: jabetzaintelektua edo industrialaren
etekinengatik, laguntza teknikoa emateagatik, ondasun higigarri, negozio edo
meategien errentamendu edo azpierrentamenduagatik eta irudia ustiatzeko
eskubidea lagatzeagatik egindako ordainketak sartzen dira, betiere etekin horiek
jasotzaileak egiten duen jarduera ekonomiko batetik baldin badatoz.

01 azpigakoa: irudi eskubidea ustiatzeko eskubidea lagatzeagatik ordaindutako
zenbatekoak.

02 azpigakoa: gainerako kontzeptuagatik ordaindutako zenbatekoak.

K gakoa. Sariak: joko, lehiaketa, zozketa edo konbinazio aleatorioetan parte
hartzeagatik ematen diren diru kopuruak. Kanpoan geratzen dira loteria eta
apustu jakin batzuetatik eratorritako sarien gaineko karga bereziari lotuta dauden
sariak etaorobat, 4/1991 L egearen babesean antol atutako jokoengatik emandakoak.

01 azpigakoa: publizitate asmorik gabeko, joko, errifaedo konbianzio aetorietan
parte hartzeagatik ematen diren sariak, Jokoaren Erregulazioari buruzko 13/2011
Legearen 3.a) artikuluan finkatutako “joko” kontzeptuaren definizioan sar
daitezkeenak.

03 azpigakoa: publizitate asmodun joko, errifa edo konbinazio aleatorioetan
parte hartzegatik emanten diren sariak, haietan parte hartzeagatik diru ordainketarik
ez dakartenak eta Jokoaren erregulazioari buruzko 13/2011 Legearen 3. a)
artikuluan finkatutako “joko” kontzeptuaren definizioan sartu ez daitezkeenak.

L gakoa. Errenta salbuetsiak eta zergapetu gabeko dietak:

01 azplgakoa joan-etorri, mantenu eta egonaldi gastuetarako dietak etadiru
esleipenak

02 azplgakoa: indarkeria ekintzengatik jasotako prestazio publikoak.
03 azpigakoa: gizainmuno-eskasiaren birusak eragindakoek jasotako laguntzak.

04 azpigakoa: 1936-1939 hitarteko gerra zibilean edo haren ondorioz jasandako
lesio edo mutilazioengatik jasotzen diren pentsioak.

05 azpigakoa: langilea kaleratu edo lana uzteagatik jasotako kalte-ordain
salbuetsiak.

06 azpigakoa: ezintasun iraunkor absolutuarengatik eta baliaezintasun
handiarengatik jasotako prestazio salbuetsiak.

07 azpigakoa: klase pasiboen erregimenean desgaitasun edo ezintasun
iraunkorragatik jasotzen diren pentsio salbuetsiak.

08 azpigakoa: zergaren arauaren 9.12 artikuluan ezarritakoaren arabera salbuetsita
dauden prestazioak, pentsioak eta hartzeko pasiboak, 27 azpigakoan sartu behar
diren amatasun eta aitatasun prestazioak sartu gabe.

09 azpigakoa: pertsonak etxean hartzeagatik herri erakundeetatik jasotzen diren
zenbatekoak.

10 azpigakoa: beka publikoak etairabazi asmorik gabeko entitateek emandako
beka salbuetsiak.

11 azpigakoa: giza eskubideen defentsa eta sustapenarekin eta literatura, arte
eta zientziarekin zer ikusia duten sari salbuetsiak

12 azpigakoa: goi mailako kirolariei ematen zaizkien laguntza ekonomiko
salbuetsiak.

13 azpigakoa: ordainketa bakarreko modalitatean ordaindutako langabezia
prestazioak.

14 azpigakoa: nazioarteko bake misioetan eta misio humanitarioetan parte
hartzeagatik emandako aparteko haborokin publikoak.

15 azpigakoa: atzerrian egindako lanengatik jasotako lan etekin salbuetsiak.

16 azpigakoa: ehorzketa edo hilobiratze kasuetarako jasotako prestazioak.

17 azpigakoa: osasun sistema publikoan tratamendua jaso ondoren C hepatitisa
garatu dutenei emandako laguntzak.

18 azpigakoa: gizarte aurreikuspeneko sistematan pertsona desgaituen alde
egindako ekarpenengatik pertsona horiek errenta moduan lortutako prestazioak.

19 azpigakoa: senitartekoen zaintzarako etalaguntza pertsonalizaturako ematen
diren prestazio ekonomiko publikoak, baldin eta Autonomia pertsonalaren
sustapenari eta besteren beharra duten pertsonen zaintzari buruzko Legetik
ondorioztatzen badira

22 azpigakoa: lurralde administrazio publikoek emandako diru laguntza
salbuetsiak, zergaren foru arauaren 9.27 artikuluari etazergaren erregelamenduko
12. artikuluari jarraituz.

23 azpigakoa: genero bortizkeriaren esparruan emandako diru laguntzak, zergaren
foru arauaren 9.32 artikuluari jarraituz salbuetsita.

24 azpigakoa: zergaren 17.2 artikuluan ezarritakoarengatik, gauzazko lan
etekintzat hartzen ez diren lan errentak

27 azpigakoa: PFEZtik salbuetsita dauden amatasun eta aitatasun prestazioak.
28 azpigakoa: beste errenta salbuets batzuk, L gakoaren gainerako azpigakoetan
sartu gabe daudenak.

35 azpigakoa: etekin salbuetsiak, Foru Arauaren 56 bis artikuluan jasotako
erregimen berezia aplikatzea aukeratzen duten langile lekual datuek jasotakoak.

36 azpigakoa: enplegatzaileak ordaindutako gastuak, baldin eta haiek sortzen
badira PFEZaren Foru Arauaren 56 bis artikuluko langile lekualdatuen araubide
berezira bilduta dauden zergadunak lekualdatzearen ondorioz (etekin osoen
%20ko mugaraino).

Subclave 03: percepciones correspondientes a rendimientos de actividades
forestales.

Subclave 04: percepciones correspondientes a rendimientos de | as actividades
econdmicas en estimacion objetiva reguladas en la disposicion adicional décima
del Reglamento del Impuesto.

Clave |. Otras actividades econémicas: para retribuciones satisfechas en
concepto de rendimientos de la propiedad intelectual o industrial, de la prestacion
de asistenciatécnica, del arrendamiento o subarrendamiento de bienes muebles,
negocios o minas'y los procedentes de la cesion del derecho ala explotacion
del derecho deimagen, siempre que dichos rendimientos deriven de una actividad
econdmica desarrollada por el perceptor o perceptora.

Subclave 01: percepciones satisfechas en concepto de cesion del derecho ala
explotacion del derecho de imagen.

Subclave 02: percepciones satisfechas por el resto de conceptos.

Clave K. Premios: pararetribuciones que se entreguen como consecuencia de
la participacion en juegos, concursos, rifas o combinaciones aleatorias. Se
exceptlan los premios sujetos Gravamen Especial sobre los premios de
determinadas |oterias y apuestas, asi como los premios que se entreguen como
consecuencia de juegos organizados al amparo de lo previsto en laLey 4/1991
0 el Real Decreto-Ley 16/1997.

Subclave 01: premios por la participacion en juegos, rifas o combinaciones
aeatorios sin fines publicitarios, enmarcables en ladefinicion del concepto “juego”
que se contiene en el articulo 3. @) de laLey 13/2011 de Regulacion del juego.
Subclave 03: premios por laparticipacion en concursosy combinaciones degtorias
con fines publicitarios, en los que no se realice desembolso econémico por su
participacion en ellosy no enmarcables en ladefinicion del concepto “juego” que
se contiene en el articulo 3. a) de la Ley 13/2011 de Regulacién del juego.
ClavelL . Rentas exentasy dietas exceptuadas de gravamen:

Subclave 01: dietas y asignaciones para gastos de locomocién, manutencion
y estancia.

Subclave 02: prestaciones publicas por actos de terrorismo.

Subclave 03: ayudas percibidas por afectados del virus de lainmunodeficiencia
humana.

Subclave 04: pensiones por lesiones 0 mutilaciones sufridas como consecuencia
delaGuerra Civil 1936/1939.

Subclave 05: indemnizaciones exentas por despido o cese del trabajador.

Subclave 06: prestaciones exentas como consecuencia de incapacidad permanente
absolutay gran invalidez.

Subclave 07: pensiones exentas por inutilidad o incapacidad permanente del
régimen de clases pasivas.

Subclave 08: prestaciones, pensionesy haberes pasivos que estén exentos en virtud de
lo establecido en € articulo 9.12 delaNormadel impuesto, sinincluir las prestaciones
por maternidad y paternidad exentas que deban consignarse en la subclave 27.

Subclave 09: cantidades percibidas de instituciones publicas con motivo del
acogimiento de personas.

Subclave 10: becas pUblicas y becas concedidas por entidades sin fines lucrativos
que resulten exentas.

Subclave 11: premios exentos relacionados con la defensay promocién de los
derechos humanos, literarios, artisticos o cientificos.

Subclave 12: ayudas econémicas a deportistas de alto nivel exentas.

Subclave 13: prestaciones por desempleo abonadas en la modalidad de pago
nico.

Subclave 14: gratificaciones extraordinarias de carécter plblico por laparticipacion
en misiones internacionales de paz o humanitarias.

Subclave 15: rendimientos del trabajo exentos percibidos por trabgjos redizados
en el extranjero.

Subclave 16: prestaciones por entierro o sepelio.
Subclave 17: ayudas afavor de personas que hayan desarrollado la hepatitis C.

Subclave 18: prestaciones en forma de renta obtenidas por personas con
discapacidad correspondientes a aportaciones a sistemas de prevision social a
favor delas mismas.

Subclave 19: prestaciones economicas plblicas vinculadas a servicio, para
cuidados en el entorno familiar y de asistencia personalizada que se derivan de
laLey de promocion de la autonomia personal y atencién a las personas en
situacion de dependencia.

Subdave22: econdmicas prestadas por lasAdministracionesplblicasterritoriaes
que tiene consideracion de exentas, que en virtud de lo establecido articulo 9 27. de
la Norma Foral del impuesto y del articulo 12 del Reglamento del impuesto.

Subclave 23: las ayudas econdmicas concedidas en el ambito de laviolencia
de genero que estén exentas en virtud de |o establecido en el articulo 9 32. de
laNorma Foral del impuesto.

Subclave 24: rentas de trabajo que no tienen consideracién de rendimiento del
trabajo en especie reguladas en €l articulo 17.2 del impuesto.

Subclave 27: prestaciones por maternidad y paternidad exentas del |RPF.

Subclave 28: otras rentas exentas no incluidas en el resto de
subclavescorrespondientes aestaclave L.

Subclave 35: rendimientos exentos percibidos por personas trabajadoras
desplazadas que opten por aplicar el régimen especia previsto en el articulo 56
bis de laNorma Foral.

Subclave 36: gastos satisfechos por el empleador o la empleadora que se originen
como consecuencia del desplazamiento de contribuyentes acogidos o acogidas al
régimen especial para personas trabajadoras desplazadas del articulo 56 bis de la
Norma del Foral IRPF (hasta el limite del 20% sobre los rendimientos integros).
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