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Prentsako lan-eskaintzen dosierra

Dossier de ofertas de empleo de prensa
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EL DIARIO VASCO

.Dfmas

609414873

SE NECESITA cociner@ para
restaurante en Astigarraga.

VENDO licencia taxi por ju-
bilacidnen Errenteria. Traba-
jo asegurado. 669570121

Servicio
doméstico

943466682

SAN SEBASTIAN necesito
empleada hogar interna
24 horas, con permiso sani-
tario, padron, experiencia.

ELCORREO

metro bilbao

@

Kudeaketa bezeroei zerbitzurik onena ematera eta etengabe hobetzera begira duen Metro
Bilbao SA.k hautatzeko prozesu hau utzi du gure esku.

Prebentzio-teknikaria
(Enpresa/laneko erizaina)

Prebentzio-zerbitzuko buruaren esanetara, enpresak lan-erizaintzan, ergonomian eta
psikosoziologian dituen beharrak planifikatu eta kudeatuko ditu, erakundeko beste sailekin
clkarlanean, enpresaren osasun-arreta ziurtatzen lagunduko du, prebentziorako
osasun=arretan lagundu eta jardungo du, txertoen kanpainen, azterketen eta abarren bidez,
berariazko  osasun-proba  espezifikoak egingo  ditu, baita  osasun-arloko
administrazio-kudeaketa eta mantentze-lanak egingo ere, ekonomia, gizarte, kalitate,
ingurumen eta segurtasun alderdietatik espero den errentagarritasun- emaitza lortzera
begira.

Baldintzak:
* Titulazioa: Erizaintza-diplomatura/Gradua (Lancko Erizaintza, Ergonomia cta
Psikosoziologia espezialitatean),
* Lancko arriskuen prebentzioko goi-teknikaria, ergonomia eta psikosoziologia
espezialitatean.
® Euskara B2.
* B Gidabaimena.

Balioetsiko dira osasun-arretan, ergonomian eta psikosoziologian gutxienez bi urteko
esperientzia, enpresako lan-arriskuen prebentzio-sailetan ahal izanez gero, eta
ingelesa.

Lanpostuan berehala hasteko aukera ematen da, aldi baterako kontratazioarckin, mugagabe
bihurtzeko aukerarckin. Ordainsari ckonomikoa lanpostuaren mailaren cta ezaugarrien
araberakoa izango da.

lzangaiak ecbaluatzean emakumeck eta gizonek aukera berdinak izatea bermatuko da.
Eskariak jasotzeko epea 2024ko azaroaren 27an amaituko da.
Sartu www.randstad.es webgunean eta idatzi 2813092 enplegu-bilatzailean.

Prozesua ziurtatzeko behar den beste izangai hautatuko dira, ohiko irizpideei segituz, eta
horiei soilik deituko zaie.

Ematen den informazioa 1999ko ekainaren 11ko 994/1999 Errege Dekretuaren (Segurtasun
Neurrien Arautegia), eta Datu Pertsonalen Babesari buruzko 1998ko abenduaren 13ko
15/1999 Lege Organikoaren arabera tratatuko da, Metro Bilbaoren fitxategian sartuz.

Nos confia este proceso de seleccion Metro Bilbao, SA., empresa orientada a proporcionar un
optimo servicio a clientes, con una gestion centrada en la mejora continua.

Personal Técnico de Prevencion
(Enfermeria de empresa/trabajo)

En dependencia de |a Jefatura del Servicio de Prevencion, se ocupara de planificar y gestionar, en
colaboracion con las diferentes unidades, |as necesidades de |a empresa en materia de Enfermeria
del Trabajo y Ergonomia y psicosociologia, colaborar en el aseguramie
nal de la empresa, colaborar y realizar la asistencia sanitaria preventiva, mediante
unacion, revisiones, etc,, realizar pruebas especificas sanitarias asi como efectuar
stion administrativa y de mantenimiento del
resultados esperados en términos de bilidad econdmica y social, calidad, medio ambiente y
seguridad,

110 de |a asistencia sanitaria

sanitaria, con objeto de conseguir los

Requisitos:

Titulacion Diplomatura/Grado en Enfermeria {especialidad en Enfermeria del trabajo,
Ergonomia y Psicosociologia).

Técnico Superior en Prevencion Riesgos Laborales, especialidad Ergonomia y
Psicosociologia.

Euskera B2

Carnet de conducir B,

Se valorard experiencia minima contrastada de 2 afios en el dmbito de la labor asistencial,
ergonomia y psicosociologia, preferiblemente en departamentos de prevencion de riesgos laborales
de empresa, asi como nivel de inglés,

Se ofrece incorporacion inmediata en el puesto con contratacion t
conversion en inde

mporal y posibilidad de
rivel y caracteristicas del

nido. La retribucion econdmica serd acorde al
puesto.

Se evaluaran las candidaturas garantizando la igualdad de oportunidades de mujeres y hombres,
El plazo de recepcion de solicitudes finalizara el 27 de noviembre de 2024.
Entra en www.randstad.es y escribe 2813092 en el buscador de empleo para acceder.

Se seleccionara a un nimero de candidaturas suficiente, en base a criterios habituales para asegurar
el proceso que seran las Gnicas con las que se contactara,

La informacion facilitada sera tratada segun Real Decreto 994/1999, de 11 de junio de 1999
(Reglamento de Medidas de Seguridad) y de la Ley Organica 15/1999, de Proteccion de Datos de
Cardcter Personal, incluyéndolos en el fichero de candidaturas propiedad de Metro Bilbao.




SE NECESITA Oficiala de Pelugueria con expe-
riencia, en Portugalete. (1 62097E976

CLINICA DENTAL EN BILBAD

Precisa Directora con experiendia en
ventas. lornada completa.

Enviar CV.: jsantospe 2 R0 gmail £om

CLINICA ESTETICA EN BILBAD
Precisa Auxiliar de Medicina Estética, con
experiencia, jornada completa o media.

Emviar CV.:

5E OFRECE Trabajo para realizar en casa. -
prescind) ble coche. Hiorario de lamada de 11200
a 14:-00 horas. 1 GEBEEEB3 26

EMPRESA construcchin selecchona albafiiles,
fontaneros, electricistas y carpintenos. O jlpo-
mi @hotmailcom X 639201891

PROFESOR@S

Academia de Bilbao selecciona
con estos perfiles:
Cidign 1 Cencizs de Bachillerato
Mkaterns ryuimica, Fisica, Biolog
Dibujo_.).
Cidign 2 De a5 asignaturas principales de
los oursos de PimaniaESOL
Codigo 3: Inglés. Euskera y letras de
Bachilleratn.
Posibilidad de media
o jomada completa.
Erviar Curmiculum a:
sodigobizkaia@email. com
{indicar cidigo)
SE NECESITAmoOdIsia, con experiencia para

tiemda de arreglos de ropa en Leioa. bmprescin-
dilble con permiso de trabag. I 66505306

Buscamos

PROFESORES/AS DE INGLES
TITULADOS
para academia, 2ona Toorerri
Enviar C¥ a: infod@am-formacion.com

berria
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LAN ESKAINTZA
Jardunaldi osoko lanaldian, ordezkapen bat egiteko, irakasiea behar dugu.

Lanposturako oinarrizko eskakizunak : \J?
Titulazioa : ny
+ Ingonartza edo aratestuako gradua

+ Gutseneko euskars mats C1 EGA edo baliokdess.
* Brgarnen heZkuntzamho rakiskurtzano masters
Emango dituen ikasgaiak -

+ Marmarkata tedndeoa (Batw 2)

+ Mate. tebno eta natur (DBH)

-

~ SUSTRAIAK SAKON ETORKIZUNERAKO PREST A
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@ metro bilbao

Kudeaketa bezeroci zerbitzurik onena ematera eta etengabe hobetzera begira duen Metro
Bilbao SAk hautatzeko prozesu hau utzi du gure esku.

Prebentzio-teknikaria
(Enpresa/laneko erizaina)

Prebentzio-zerbitzuko  buruaren  esanctara, cnpresak lan-crizaintzan, crgonomian cta
psikosoziologian dituen beharrak planifikatu eta kudeatuko ditu, erakundeko beste sailekin
elkarlanean, enpresaren osasun-arreta ziurtatzen lagunduko du, prebentziorako osasun-arretan
lagundu eta jardungo du, txertoen kanpainen, azterketen eta abarren bidez, berariazko
osasun-proba espezifikoak egingo ditu, baita osasun-arloko administrazio-kudeaketa eta
mantentze-lanak egingo ere, ckonomia, gizarte, kalitate, ingurumen cta segurtasun
alderdictatik espero den errentagarritasun- emaitza lortzera begira.

Baldintzak:
e Titulazioa: Erizaintza-diplomatura/Gradua (Laneko Enzaintza, Ergonomia eta
Psikosoziologia espezialitatean).
* Lancko arriskucn prebentzioko goi-teknikaria, ergonomia cta psikosoziologia
espezialitatean.
o Euskara B2.
* B Gidabaimena.

Balioctsiko dira osasun-arrctan, crgonomian cta psikosoziologian gutxiencz bi urtcko
esperientzia, enpresako lan-arriskuen prebentzio-sailetan ahal izanez gero, cta ingelesa.

Lanpostuan berchala hasteko aukera ematen da, aldi baterako kontratazioarckin, mugagabe
bihurtzeko aukerarekin. Ordainsari ckonomikoa lanpostuaren mailaren eta ezaugarrien
araberakoa izango da.

lzangaiak ebaluatzean emakumeek eta gizonek aukera berdinak izatea bermatuko da.
Eskariak jasotzeko epea 2024ko azaroaren 27an amaituko da.
Sartu www.randstad.cs webguncan eta idatzi 2813092 enplequ-bilatzailean.

Prozesua ziurtatzeko behar den beste izangai hautatuko dira, ohiko irizpideci segituz, eta horiei
soilik deituko zaie.

Ematen den informazioa 19990 ckainaren 11ko 994/1999 Errege Dekretuaren (Segurtasun
Neurrien Arautegia), eta Datu Pertsonalen Babesan buruzko 1998ko abenduaren 13ko 15/1999
Lege Organikoaren arabera tratatuko da, Metro Bilbaoren fitxategian sartuz




